
○会社概要

○雇用管理の状況

○採用・ 定着状況

人材育成のための制度

見学等受入れ

名 名名 名名

名名 名名 名名

従業員数

高性能林業機械による集造材・ 運材及び運搬　チ

ェンソーによる伐倒、 玉切、 大型重機での丸太生

産運搬

新卒者等

新卒者等
以外

新卒者等

新卒者等
以外

離職者数

○

0

0

11.2 年

育児休業取得状況

（ 直近3事業年度）

男性: 名 女性:

有給休暇の

平均取得実績
月平均所定外労働時間

11.0 3.1日 時間

役員・ 管理職の
女性割合

50.0 %

2023年度

○

0

2022年度

0

2021年度

0

0

名( ) ( ) ( )

( ) ( ) ( )

○

備考・ 補足情報

○

1

○

○

0 0.0

平均勤続年

https://www.takakiku.com/

0

%

弊社の主力事業は、 手入れのされていない森林の間伐、 いわゆる間引
きです。 適切な間伐により 、 より多く の光を取込み、 強い木にするこ
とにより土砂災害を防ぎます。 若く 成長性のある木を育て、 Ｃ Ｏ ２ 削
減に貢献するなど、 環境をよりよく する仕事です。 林業は、 森林破壊
ではなく Ａ Ｉ にとって代わることがない、 人の手で森林を守る仕事で
す。 ここ３ 〜４ 年で女性を含む若手が入社してく ださり大幅に増員し
、 男女ともに現場で大活躍しております。 若いパワー中心の活気のあ
る、 最上で一番元気な会社を目指します
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先輩社員から

社長から

あり

自己啓発

支援制度

あり

社内検定

なし

メンター

制度

なし

キャ リ コン

制度

なし

インターン

あり

職場見学

あり

定年を超えた方や、 農業を副業とし
た経験豊富な方なども来ていただい
ています

非正規雇用の職場情報

未経験でも社内研修により資格取

得可能！ 女性も活躍中です！
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有限会社高菊林業

簡単なことは無いと思いますが、 経験を積めばいろいろなことができ
るようになり楽しいと思います。 自然の中でチェーンソーや大型重機
に乗って爽快感を感じられるのが林業の一番の魅力です。 一緒に働き
ましょ う （ 20代女性）  体力の自信が無い方でも、 無理なく 徐々に体力
は付いてきます。 チームワークがとても大事な業種なので、 みんな仲
良く 、 ともにスキルを磨いています（ 40代男性）  仕事のやりがい、 働
く 環境の良さ、 一緒に働く 仲間の心強さがこの会社の強みだと思いま
す。 林業に挑戦してみたい方には最適な会社です（ 30代男性）  山は楽
しいですよ！ （ 30代女性）  優しい先輩が多いので働きやすいと思いま
す（ 20代男性）

健康な体が第一です。 それに加えて、 林業に興味を持
ってく ださり 、 素直に仕事を覚えていける方が希望で
す。
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※３ 　当該年度に採用した者のうち、 直近３ 事業年度に離職した者の数

※２ 　※１ 以外の者で、 直近３ 事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４ 　非正規雇用労働者の採用状況、 有給休暇取得状況、 所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１ 　直近３ 事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、 及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者
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