
主催 山形県小売業ＳＡＦＥ協議会
株式会社ヤマザワ、株式会社おーばん、株式会社ト一屋、生活協同組合共立社、
一般社団法人山形県労働基準協会連合会、山形労働局
独立行政法人 労働者健康安全機構
山形産業保健総合支援センター

開催日時

令和６年１２月１１日（水）
午後２時～３時３０分

１２月４日（水）までに受付専用サイト「労働局・労働基準監督署説
明会等受付サイト」でお申込みください。

本セミナーはWeb会議システム「Ｚｏｏｍ」で配信します。お申込みされ
た方には、アクセス用ＵＲＬをご案内しますので、そちらからアクセスし
てください。

近年、小売業では、カスタマーハラスメント等による精神疾患、施設内での転倒災害等といった労働
災害が発生しており、安全衛生対策の強化が求められています。
労働災害のない安全で安心な職場環境づくりは、労働者の安全衛生確保はもとより、顧客への良質な

サービスの提供にもつながり、企業としての社会的評価の向上、人材確保にも有効です。
本セミナーでは、従業員をカスタマーハラスメントから守るためのメンタルヘルス対策、店舗等にお

ける転倒災害防止対策等、小売業に求められている安全衛生対策について学んでいきます。

申込方法

参加方法

募集定員

参 加 料

１００名（先着順）
※ 定員100名に到達した時点で、申込受付を終了させていただきます
ので、あらかじめご了承ください。

無 料
山形労働局健康安全課（☎023-624-8223）

お申込み用
二次元コード

お問合せ先

労働局受付サイト で検索


