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○採用・定着状況

人材育成のための制度
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従業員数

土木、建築、住宅・不動産事業を通じて、先進の
ICT施工技術を駆使し、地域のインフラ構築から個
人の理想の家づくりまで、安全と快適さを提供し
ながら地域社会へ貢献しています。
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私たちが担うものは、かけがえのない人々の営み、地域の未来、紡が
れていく家族の未来です。目の前のお客様に本気で向き合い、望まれ
ていること以上に応えられるように、造るものに誇りをもち、恥じる
ことのない仕事を心掛けています。また、創業当初から技術力と同じ
くらい「人」を大切にしてきました。私は、地域の幸せな未来を造る
のであれば、まずは我々が幸せでなければいけないと思っています。
社員全員を物心ともに幸せにすることが社長の役割。仕事のやりがい
だけでなく、職場環境も胸を張って自慢できる会社を目指して日々ア
ップデートを重ねています。一緒に「恥じない未来を造って」いきま
せんか。
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非正規雇用の職場情報

太田建設の仕事は「恥じない未来
を造る」ことです。
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9920023 山形県米沢市下花沢三丁目8-60

オオタケンセツカブシキカイシャ

太田建設株式会社

建築に憧れて太田建設に入社しました。今は、住宅や工場の現場補佐
として従事しています。 携った建物が完成し、お客様から感謝の言葉
を頂いたとき、達成感とやりがいを感じます。今後の目標は、高層ビ
ルや学校建設などの大きな建築物の施工を一人で担当できるように成
長することです。 会社は同年代の若い社員もいて、明るく楽しい雰囲
気です。 資格の取得などについても手厚いサポートを受けられるため
、安心して挑戦することができます。 興味のある方はぜひ一緒に働い
てみませんか。

自立心・向上心が高く、人や地域への貢献心がある方
。約束を守りチームワークとコミュニケーションを大
事にする方。
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『太田建設で働いていて良かった』と思ってもらえるよ
うに「健康経営」にも力を入れて取り組んでおります。
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米沢駅より徒歩10分
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事業内容

※３　当該年度に採用した者のうち、直近３事業年度に離職した者の数
※２　※１以外の者で、直近３事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４　非正規雇用労働者の採用状況、有給休暇取得状況、所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１　直近３事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者
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やまがたイクボス同盟

ハローワークインターネットサービス

最寄りのハローワーク
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