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安心・安全なジュースを通して、山形を元気に、そし
て会社も元気に。将来会社を背負って立ってもらえる
ような人材を求めています。
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あり

職場見学

あり

新卒者の非正規採用は行っていない
（中途採用の場合は登用制度あり）

非正規雇用の職場情報

自社ブランドの他、大手有名飲料
メーカーの受託製造も行っている

採用者数
(うち女性)

山 形 県
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992-0474 山形県南陽市漆山
1176-1

ヤマガタショクヒン　カブシキガイシャ

山形食品　株式会社

自分たちが製造した商品が多くの消費者に認知され、
喜ばれていると思うとやりがいがあります。やる気の
ある方、一緒にがんばりましょう

コミニュケーション能力の高い人、元気があり、向上
心の高い人、リーダーシップを発揮できる人、一生懸
命頑張れる人
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メッセージ

自家用車、山形鉄道（最寄駅おりはた）

求める人材像

会社からの

採用情報

2023年08月24日更新

会社情報

事業内容

※３　当該年度に採用した者のうち、直近３事業年度に離職した者の数
※２　※１以外の者で、直近３事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４　非正規雇用労働者の採用状況、有給休暇取得状況、所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１　直近３事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者
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ハローワークインターネットサービス

最寄りのハローワーク

研修制度


