
山形労働局雇用環境・均等室 指導係

TEL 023-624-8228
申込・お問合せ

申込方法

令和４年４月１日から順次施行！

令和４年４月1日から順次施行される改正育児・介護休業法について、法改正の内容
や企業に求められる対応についての説明会を開催します。あわせて、パワーハラスメント対策
の具体的な取組例についてご説明します。

裏面の申込書にて山形労働局雇用環境・均等室までＦＡＸまたは郵送でお申込みください。

※各日程定員となり次第締め切ります。書類到着後１週間以内に参加方法について通知します。

※当説明会はアプリケーションソフト「Zoom」を利用してのオンライン説明会となります。お申し込みに

あたっては山形労働局HP内の「オンライン説明会等にかかる参加規約（以下「参加規約」）」に
ご承諾いただく必要があります。(参加規約の確認方法については、裏面下部をご確認ください。）

開 催 日 ： 6 / 1 6 ( 木 ) 6 / 2 8 ( 火 )
7 / 1 4 ( 木 ) 7 / 2 6 ( 火 )
8 / 1 8 ( 木 ) 8 / 3 0 ( 火 )
9 / 8 ( 木 ) 9 / 2 7 ( 火 )

開催時間： 13：20 ～ 15：00

定員

定 員 ：各回５０名 (  先着順受付 )

日時

受付終了しました



【改正育児・介護休業法オンライン説明会・参加申込書】

【ＦＡＸ番号023－624－8246】

山形労働局 雇用環境・均等室 指導係 あて

参加規約同意

参加規約についてご確認のうえ、以下にチェックマークをご記入ください。

※確認方法については枠外下部の【オンライン説明会等にかかる参加規約について】をご確認ください。

□参加規約に同意する

フ リ ガ ナ

事業所名

所在地
〒

ご連絡先 電話番号 （ ）

【１企業１回線までとさせていただきます】

フリガナ

参加者お名前

参加希望日
□6/16(木) □6/28(火) □7/14(木) □7/26(火)

□8/18(木) □8/30(火) □9/8(木) □9/27(火)

資料送付希望

当説明会で使用する資料については、原則WEBよりダウンロード頂く予定です。PC環境により資料のダ

ウンロードが困難な場合は、郵送にて資料をお届けいたしますので、以下にチェックマークをご記入ください。

□資料送付を希望する

※いただいた情報については、当説明会の運営管理の目的にのみ利用いたします。

FAXを送信する際は、番号をよくお確かめのうえ、お間違いのないようお願いします。

希望日にチェックマークをご記入ください。

【オンライン説明会等にかかる参加規約について】
当説明会の参加には、「オンライン説明会等にかかる参加規約」への同意が必要です。
参加規約は山形労働局ホームページに掲載しております。下記アドレスからご確認く
ださい。

URL： https://jsite.mhlw.go.jp/yamagata-roudoukyoku/ikujikaigo2022.html

※ページが見つからないときは
山形労働局の雇用環境・均等室ページ「改正育児・介護休業法等オンライン説明会について」を
ご確認ください。

検索山形労働局雇用環境・均等室

受付終了しました


