
【元年度目標】【7月実績】 【累　計】 【進捗率】 【元年度目標】【7月実績】 【累　計】 【進捗率】 【元年度目標】【6月実績】 【累　計】 【進捗率】

山　形 6,883件 588件 2,404件 34.9% 7,039件 607件 2,526件 35.9% 1,625件 174件 519件 31.9%

米　沢 2,823件 264件 1,131件 40.1% 2,646件 257件 1,056件 39.9% 790件 105件 264件 33.4%

酒　田 2,692件 249件 995件 37.0% 2,640件 245件 976件 37.0% 700件 84件 239件 34.1%

鶴　岡 2,611件 231件 984件 37.7% 2,588件 230件 961件 37.1% 646件 62件 195件 30.2%

新　庄 1,500件 141件 620件 41.3% 1,335件 117件 529件 39.6% 361件 44件 117件 32.4%

長　井 1,015件 91件 362件 35.7% 950件 82件 350件 36.8% 212件 22件 62件 29.2%

村　山 1,582件 133件 576件 36.4% 1,490件 137件 516件 34.6% 386件 48件 140件 36.3%

寒河江 1,385件 112件 490件 35.4% 1,370件 107件 460件 33.6% 355件 26件 77件 21.7%

山形労働局計 20,491件 1,809件 7,562件 36.9% 20,058件 1,782件 7,374件 36.8% 5,075件 565件 1,613件 31.8%

①就職件数
（常 用）

②充足件数
（常 用）

③雇用保険受給者の
早期再就職件数

山形労働局管内のハローワークの取組について 【主要３指標】

○ハロ－ワークでは、お仕事探しをされている求職者の方への就職支援、人材を確保したい地域の企業の求人充足支援などを中心に

様々なサービスを展開しています。

○また、各ハローワークでは、管内の特徴を踏まえ、それぞれの課題に応じた取組を実施します。

○令和元年度の各ハローワークの主要指標の目標及び実績は以下のとおりです。

主要３指標について


