
ポストコロナ・人手不足の時代

「人材を惹きつける職場づくり」

テーマ１

ここで働きたい！やめない！を
実現する働き方改革

育児介護休業法の改正の概要他
世代に合わせた柔軟な働き方の実現

当センター専門家(社会保険労務士)講師

テーマ２

企業の魅力を伝える技術

ここで働きたい！につながる
職場の魅力を上手に伝えるコツ

よろず支援拠点コーディネーター

テーマ３

働き方改革にはお金も必要！

活用できる助成金についての解説

担当：高齢・障害・求職者雇用支援機構
担当：当センター専門家(社会保険労務士)

個別相談会
働き方改革全般、セミナーテーマ以外にも
多様なご相談に対応いたします。（裏面参照）

セミナーと同時進行で開催

相談コーナー
・山形働き方改革推進支援センター
・よろず支援拠点
・高齢・障害・求職者雇用支援機構

主催：山形働き方改革推進支援センター
共催：山形県よろず支援拠点

開 催 日 日 程 会 場 定 員

令和３年

９月 ７日（火）
セミナー
13：30～15：00

個別相談会
13：30～16：00

相談受付は15：30まで

新庄市多門町1-2

ゆめりあ ２階 ３０名

令和３年

９月１４日（火）
三川町横山字堤172-1

いろり火の里 なの花ホール ３０名

令和３年

９月１６日（木）
米沢市丸の内1-2-1

伝国の杜 ２階 ３０名

令和３年

９月２２日（水）
山形市平久保100

山形ビッグウイング ４階 ４０名

・・・お願い・・・
●開催日の３営業日前まで、裏面の申込書をFAXしていただくかHPのお申込みフォームからお申込みく
ださい。先着順になりますので定員になり次第締め切らせていただきます。
●ZOOMでの配信も致します。(配信は定員外で、上記日程のセミナーのライブ配信となります。)
ZOOMでの参加希望の場合は、お申込の際、希望のお日にちをご記入ください。後程当センターより具
体的な参加方法について別途ご案内いたします。(必ずメールアドレスをご記入ください。)
●個別相談会は、セミナーテーマに限らず業務上の様々なご相談に対応いたします。
●ご来場の際は、新型コロナウイルス感染拡大防止対策として、検温・手指の消毒・マスクの着用・緊
急連絡先確認にご協力をお願いいたします。

令和３年度厚生労働省山形労働局委託事業

コロナ禍の今、人手不足はよその話と思っておられる事業所の皆様、今だからこそ取り組んでおかなけ
ればならないこと、それはいかに優秀な人材から選ばれる企業になるかということではありませんか？
働きやすい職場には優秀な人材が自然に集まるようになります。そこから生み出す好循環を皆様の事業
所でも実感していただきたい。そんなセミナーを開催いたします。



事 業 所 名
（ふりがな）

所 在 地
〒

電 話 番 号 （ ） ー

メールアドレス @

参 加 希 望

〇で囲んでください。（ZOOMによる聴講希望の場合は、下のZOOM聴講希望に〇を付け、日にちを記入して下さい）

・ ZOOMでの聴講を希望する（希望日９月 日分）

参 加 者 名

参加者全員のお名前を
ご 記 入 く だ さ い

部署名・役職 氏名

部署名・役職 氏名

個 別 相 談 会
参加希望の有無

ご希望の相談コーナー・時間を〇で囲んで下さい。個別相談のみのお申込みもお受け致します。講義は15：00終了予定です。

・ 山形働き方改革推進支援センター（働き方改革全般、人事労務、助成金等）

・ 山形県よろず支援拠点（経営全般、業務効率化、販路開拓、事業承継等）

・ 高齢・障害・求職者雇用支援機構山形支部（65歳超雇用推進助成金活用）

希望時間 13：30 14：00 14：30 15：00 15：30

ご 相 談 内 容

個別相談会参加を希望される場合は、差し支えない範囲で内容をご記入ください。

右に同意される方は
ﾁｪｯｸ☑して下さい

参 加 申 込 書

・ 9/ 7(火) 新庄 ・ 9/14(火) 三川

・ 9/16(木) 米沢 ・ 9/22(水) 山形

山形働き方改革推進支援センター
山形市香澄町3-2-1山交ビル４階

お問い合わせ電話番号 0800-800-3552 ﾌﾘｰｱｸｾｽ

お申込みはこちらまで

FAX番号 023-664-1114
Eメール yamagata.shiencenter@gmail.com

☐ 働き方改革や助成金・事例等のお役立ち情報をお届けするため、ご記入いただいたメールアドレスを、

当センター・山形県よろず支援拠点・独立行政法人高齢･障害･求職者雇用支援機構へ提供することに同意します。

mailto:yamagata.shiencenter@gmail.com

