
結婚、出産、育児等の理由で離職した方々への就労支援のため、仕事と家庭
のワンストップ相談窓口の運営【県・山形労働局共同事業】

多様な分野での女性活躍推進の取組みについて

◇マザーズジョブサポートの運営

マザーズジョブサポート山形（育休セミナー）

令和２年１１月１３日
山形県子育て若者応援部

マザーズジョブサポート庄内（出張相談会）

≪令和２年度上期利用実績≫
・マザーズジョブサポート山形 県相談窓口利用者数：延べ 427人 （昨年度上期：延べ 534人）
・マザーズジョブサポート庄内 県相談窓口利用者数：延べ 285人 （昨年度上期：延べ 406人）

就職面接用スーツ、靴、バッグ（無料貸出）



・やまがたイクボス同盟の活動支援
（トップセミナーの開催、
ウエーブアクションの実施）

・女性の就労促進と職場環境の改善を図る

コーディネーターの配置

・ＷＬＢ推進アドバイザー派遣事業【新規】

（専門家による一般事業主行動計画の策定支援等）

◇女性の活躍推進

◇企業等におけるワーク・ライフ・バランスの推進

イクボス同盟 トップセミナー(R1.10月)

・ウーマノミクスで経済活性化塾の開催
（オンラインによる４回連続の講座）

・ビジネスウーマン交流会の開催【新規】

・やまがた女性活躍応援連携協議会の開催
（17団体で構成）

ウーマノミクスで経済活性化塾（9月)

イクボス同盟ロゴマーク


