
＜ 人材確保等支援助成金＞ 介護・保育 

 

従業員の労働環境を整え、離職率の改善、生産性の向上を目的とした 

取り組みを計画に基づき実施した場合に助成 

 
 
 
 

 

№ 内 容 助 成 額 

① 

介護福祉機器助成コース 

介護労働者の負担を軽減する 

新しい機器の導入をする場合 

機器導入助成 経費の 25％（上限 150 万円） 

目標達成助成 経費の 20％ ＜35％＞ 

② 

介護・保育労働者雇用管理制度助成コース 

賃金制度を整備することを通じ、 

離職率を改善する場合 

賃金制度整備助成     50 万円 

目標達成助成 1 回目 57 万円  ＜ 72 万円＞ 

        2 回目 85.5 万円 ＜108 万円＞ 

 

 

 パンフレット・申請様式・提出先  
 
№ パンフレット 申請様式 提 出 先 

① 【PDF形式 491KB】 リンク先へ 

各 ハローワーク 

② 【PDF形式 593KB】 リンク先へ 

 
※ 計画届を導入予定日の属する月の初日の１ヶ月前までに提出 

 

※ ＜＞ は生産性要件を満たした場合 

※（  ）は中小企業事業主以外 

※（－）は中小企業事業主のみ 

https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/0000199292_00006.html
https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/0000199292_00007.html
https://www.mhlw.go.jp/content/11600000/000608576.pdf
https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/0000199312_00002.html
https://jsite.mhlw.go.jp/yamagata-roudoukyoku/roudoukyoku/kanren_shisetsu/map_hellowork.html
https://www.mhlw.go.jp/content/11600000/000608861.pdf
https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/0000199312_00003.html

