
＜注＞違反は実習実施機関に認められたものであり、日本人労働者に係る違反も含まれる。

● 監督指導状況

介護労働者を使用する事業場に対する監督指導等の状況
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山形県内の労働基準監督署において、９６件の監督指導を実施し、その85.4％に当
たる８２件で労働基準関係法令違反が認められた。



● 主な違反内容
主な違反内容は、①労働時間（32.3％）、②割増賃金の支払い（25.0％）、
③就業規則の作成、③賃金台帳の調製（12.5％）の順に多かった。
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