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求人票に法人番号が表示されます！ 

 

法人番号を行政で活用するための各省庁の取り決めにより、法人情報が Web ページ等で公開さ

れる際には、必ず法人番号を併記することが決定されています（平成 27年 3 月）。 

求人者の皆さまにご提出いただいた求人情報は、事業所名等の法人情報を含み、ハローワークイ

ンターネットサービスを通じて公開しているため、求人公開の際には法人番号の表示が必要となり

ます。 

 求人票に法人番号を表示する作業は平成 29年 12 月中に行う予定で進めており、それ以降は全

ての事業所（国税庁指定の法人番号のない事業所等を除く）の求人票に法人番号が表示されます。 

 

●法人番号の表示にあたり、特に手続きは必要ありません。 

●また、法人番号をお持ちの事業所で、平成 3０年１月以降に求人票に法人番号 

が表示されない場合はお申し出ください。 

 

 

法人番号とは    

 
 

 

 

 □■お問い合わせ：ハローワークやまがた 事業所援助部門（023-684-1521 ３3#）■□ 

 行政の効率化と国民の利便性を高める

ため、国税庁が法人に対して指定した１法

人１つの番号（13 桁）です。マイナンバ

ーと異なり原則として国税庁で公表され、

様々な用途で利用できます。 

※ 国税庁指定の法人番号のない事業所等は、 

法人番号欄は空欄となります。 
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最低賃金（産業別）改定のお知らせ 

～発効日は１２月２５日です～ 

  

 最低賃金は働くすべての人に、賃金の最低額（最低賃金額）を保証する制度です。最低賃金は、

年齢に関係なく、パートや学生アルバイトなどを含め、すべての労働者が対象となります。使用者

は、賃金が最低賃金額以上になっているか、必ず確認しましょう。 

 なお、最低賃金には、各都道府県に１つずつ定められた「地域別最低賃金」と、特定の産業に従

事する労働者を対象に定められた「特定（産業別）最低賃金」の２種類があります。 

 詳しくは、山形労働局ホームページをご覧ください。 

（http://yamagata-roudoukyoku.jsite.mhlw.go.jp/） 

 

 
 

□■お問い合わせ：山形労働局 労働基準部 賃金室（℡023-624-8224）■□ 

http://yamagata-roudoukyoku.jsite.mhlw.go.jp/
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新規高等学校卒業予定者の求人・求職・就職状況（10月末現在） 

～就職内定率は79.9％～ 

 

 10 月末現在のハローワークやまがた管内における新規高等学校卒業予定者の状況は、次のとお

りです。 

県内求人倍率は、好調だった前年を0.11ポイント上回る結果となりましたが、10月末現在178

名の就職未内定者がいる状況です。ハローワークでは、学卒ジョブサポーターを中心に、個別

相談等によるきめ細やかな就職支援を行いますが、まだ多くの就職未内定者のためにも、企業

のみなさまにおかれましては、引き続き早期の採用をご検討くださいますようお願いいたします。 

 

高卒求人・求職状況（10月末現在）        ハローワークやまがた管内 

 区 分 平成 29 年 平成 28 年 増減 

求人数 県 内 1,619 人  1,588 人  2.0P  

求職者数 

全 体 

うち県内 

うち県外  

884 人  

772 人  

112 人  

 914 人  

796 人       

118 人  

▲3.3P 

▲3.0P  

▲5.1P 

求人倍率  県 内 2.10%  1.99%  0.11P 

内定者数 

全 体 

うち県内 

うち県外 

706 人  

614 人  

92 人  

693 人  

596 人    

97 人 

1.9P 

3.0P  

▲5.2P 

就職内定率 全 体 79.9％ 75.8％ 4.1Ｐ  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

□■お問い合わせ：やまがた新卒応援ハローワーク（℡023-609-0470）■□  
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「ハローワーク就職面談会 in やまがた」を開催します！ 

 

 平成 30 年 2月 16日（金）、山形労働局、ハローワークやまがた・むらやま・さがえ主催の「ハ

ローワーク就職面談会 in やまがた」を開催します。 

 

  

◆日 時◆平成 30 年 2 月 16 日（金）13:00～16:00 

◆会 場◆山形国際交流プラザ（ビッグウイング） 

 ※会場への直接のお問い合わせはご遠慮ください。 

◆内 容◆参加企業と求職者の個別面談 

◆対 象◆ 

求職者   

＊全年齢の一般求職者（既卒未就職者、Ｕ・Ｉターン希望者を含む） 

＊平成 30 年３月大学及び高校卒業予定者 

・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ 

企 業 120 社を予定 ＜事前の参加申し込みが必要です＞ 

＊ハローワークやまがた･むらやま･さがえの 3 所管内に本社または就業場所が 

あり、正社員の求人票を 1 件以上提出している企業（1 社 5 件まで） 

 

 

企業の参加申込書は当ホームページにて、１２月 11 日（月）以降ダウンロードできる予定です。 

また、申込受付状況等も随時更新して参りますので、ぜひご覧ください。 

 

 

                         ■□お問い合わせ：ハローワークやまがた 

事業所援助部門 （℡023-684-1521 33#） 

               企画調整部門  （℡023-684-1521 32#）■□ 
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ハローワークやまがた紹介関係主要指標（１０月分） 

 

●新規求人数 

新規求人数は、前年同月比 1.3％増の 3,743人となりました。産業別では、医療・福祉 713

人（前年同月比 16.1％増）、製造業 405 人（同 11.0％増）、運輸業 178 人（同 5.3％増）、

卸売・小売業 722 人（同 2.3％増）、で増加した一方、サービス業 384 人（同 4.2％減）、宿

泊業・飲食サービス業 310 人（同 6.3％減）建設業 275 人（同 7.7％減）で減少となりまし

た。 

  また、正社員に係る新規求人数は、1,516人で、前年同月と比較すると 5.1％増となり、 

新規求人数に占める割合は、前年同月比 1.5ポイント上回る 40.5％となりました。 

 

●月間有効求人数 

  有効求人数は、前年同月比 5.9％増の 10,443 人となり、5 ヶ月連続で増加となりました。 

 

●新規求職申込件数 

  新規求職申込件数（全数：原数値）は、前年同月比 3.8％減の 1,845 件となり、11 か月連

続で減少となりました。また、新規 求職申込件数（パートタイムを含む常用：原数値）1,843

件（前年同月比 3.8％減）を態様別でみると、事業主都合離職者 227人（同 11.3％減、10

か月連続減少）、自己都合離職者 683人（同 3.1％減、8 か月連続減少）、在職者 705 人（同

7.0％増、3 か月連続増加）となりました。 

 

●月間有効求職者数 

  月間有効求職者数は前年同月比 5.4％減の 6,667 人となり、67 ヶ月連続で前年を下回りま

した。 

 

●有効求人倍率（原数値） 

有効求人倍率（原数値）は、前年同月を 0.17ポイント上回る 1.57 倍 

 となりました。 

  また、正社員に係る有効求人倍率（原数値）は、0.91 倍となり、前年 

  同月を 0.13 ポイント上回りました。 

 

・山形県（季節調整値） 1.60 倍 

・全 国（季節調整値） 1.55 倍 

 



 

 

 
  

 
  

 
  

 
  

 
  

 
  

 
  

 
  

 
  

 
  

 
  

 
  

 
  

  
 

  
 

  
 

  
 

  
 

  
 

  
 

  
 

  
 

  
 

  
 

  
 

  
 

「こちらハローワーク広報部です」12月号 

ご意見ご感想フォーム 

 

「こちらハローワーク広報部です」をご覧いただきまして、ありがとうございます。よりよい「広報部」になるよう、 

読者のみなさまよりご意見やご感想をお聞かせいただければ幸いです。 

Ｑ１ 「こちらハローワーク広報部です」12月号について、どの記事が最も参考になりましたか。 
 

1. 求人票に法人番号が表示されます！ 
 

2.  最低賃金（産業別）改定のお知らせ 

 
3. 新規高等学校卒業予定者の求人・求職・就職状況（10 月末現在） 

 4. 「ハローワーク就職面談会 in やまがた」を開催します！ 

 
5. ハローワークやまがた職業紹介関係主要指標（10 月分） 

Ｑ２ 「こちらハローワーク広報部です」にて、今後重点的に掲載してほしい情報はありますか。 

 
1.  助成金に関すること 

 
2.  ハローワークやまがたのイベントに関すること 

 
3.  求人や採用に関すること 

 
4.  各種制度変更のご案内 

 
5.  ハローワークやまがたの統計、指標 

 6.  その他 ⇒具体的に（                          ) 

Ｑ３ その他、ご意見、ご感想があればご自由にご記入ください。 

     
 

 

 
  

 
 

   
 

 

 
Ｑ４ 差し支えなければ、事業所名、部署・所属名をお願いします。 

 

 

   
事業所名 

  
 

   部署・所属    

ご協力ありがとうございました！  

FAX 番号は 023－681－4840 です。 

お問い

合せ 

 

 

【担当】企画調整部門 

〒990-0813 

山形市桧町２－６－１３ 

 TEL 023-684-1521（32＃）   FAX 023-681-4840 

  
 

  
 

  
 

  
 

  
 

  
 

  
 

  
 

  
 

  
 

  
 

  
 

  

  
 

  
 

  
 

  
 

  
 

  
 

  
 

  
 

  
 

  
 

  
 

  
 

  
 


