
会社の履歴書 2026年9月現在

代表者名 創業 所在地

従業員数 平均年齢（正社員） 平均勤続年数（正社員）

事業内容

ホームページ

■みんなに知ってほしい！当社の強み ■中途社員紹介…採用したのはこんな理由です

■知らなきゃ損！当社で働くとこんないいことあります♪

資格取得応援・・・入社をして初めて検定を受ける場合は、１度だけ検定代を会社で持ち資格取得を応援してま

す。入社し数か月後に検定を受け合格した社員もいます。

友達紹介キャンペーン・・・在籍している社員が友達を紹介するとお互いに１０万円を受け取ることができます。

（取得日等の条件は有り）

交通誘導警備業務、雑踏警備業務、施設警備業務、保安警備業務

https://www.sp-atom.jp/

検定取得率の高さになります。検定合格率の高い

理由は、検定の講師が３名在籍しており本試験前

に勉強会を行っています。検定の内容や法律など

時代が変わるにつれ変化していくものですが、そ

の変化に対応出来るため合格率が高くなっていま

す。理解が出来るまで聞ける。そのような強みを

持っています。資格保有者が、南陽営業所では８

人。米沢営業所では５人取得しておりますので、

入社後すぐに１人で現場対応してくださいとはな

りませんので安心してください。入社する方は、

未経験の方が多いので教育時間は警備業法で定め

られている時間、もしくはそれ以上の時間の教育

時間を行っています。教育時間終了後も最初のう

ちは、資格保有の先輩の姿を見て学べます。警備

のプロを目指しましょう。

所長　３０代女性　（2018年入社　未経験）

学生時代は、柔道の経験があり挨拶や言葉遣い、礼儀

が大変優れていたためすぐに採用と決めました。この

仕事は契約先だけではなく第３者とのコミュニケー

ションが大事となります。面接時もコミュニケーショ

ンもしっかり取れており問題なく現場対応が出来ると

思いました。

現場対応　６０代男性　（２０２３年　未経験）

３０年以上工場勤務をしていて、定年を迎え新たな仕

事ということで弊社に面接に来ました。初めて外での

仕事ということで不安を抱えていましたが、不安な部

分を正直に聞いて中途半端にはしない人だと感じまし

た。外での仕事ですので暑いも寒いもあります。それ

を先輩たちからどのような対策を取ったらいいか聞き

自分なりの考えを持って素晴らしいと感じました。

115人 56.5歳 9.4年

株式会社　エスピーアトム

遠藤　陽一 2001年4月 南陽市、米沢市
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