
会社の履歴書 2026年10月現在

代表者名 創業 所在地

従業員数 平均年齢（正社員） 平均勤続年数（正社員）

事業内容

ホームページ

■みんなに知ってほしい！当社の強み ■中途社員紹介…採用したのはこんな理由です

■知らなきゃ損！当社で働くとこんないいことあります♪

警備部門は採用時の提出書類は会社負担、資格取得には会社支援があります。有給は半年後からつきます。当社

は1月1日から有給を付与いたしますのでほかの会社に比べて計算がしやすいと思います。（年数回、社員の懇親

会を開催します。）

警備業（施設警備）　清掃　資材

無し

各業務に対する教育です。当社は警備業の認定が

2025年11月に認可されました。警備に関しては

法定教育の他に諸教育制度があり、知識の向上が

図れます。また警備は通常3交代勤務となりま

す。清掃・資材にも既定の教育があります。また

勤務先の勤務形態に併せて勤務時間が設定されて

いますので、日勤は8：00～16：45が定時とな

ります。買い物や帰宅には渋滞を避けれるメリッ

トもあります。

［警備業務　40代女性（2022年入社　未経験者）］

当社初の女性警備員の採用でした。規定上三交代勤務

には付けませんが貴重な日勤として頑張っています。

又、当人も明るく気が利くので受付業務を任せられる

くらいになってます。

［清掃職　20代女性（2026年入社　未経験者）］

欠員補充の募集でしたが、業務の見学を先に申し込ま

れ、きちんと業務内容を確認後、面接に望まれる、計

画性の高さから採用にいたりました。

24名 53.7歳 5.0年

株式会社　本多興産

本多和彦 1985年 米沢市徳町


