
会社の履歴書 2026年5月現在

代表者名 創業 所在地

従業員数 平均年齢（正社員） 平均勤続年数（正社員）

事業内容

ホームページ

■みんなに知ってほしい！当社の強み ■中途社員紹介…採用したのはこんな理由です

■知らなきゃ損！当社で働くとこんないいことあります♪

人気店の“まかない”が食べられる！

ラーメン・焼肉など、お店のメニューをスタッフ価格やまかないで楽しめます！

「食費が助かる！」とスタッフからも好評です♪

頑張りをしっかり評価！

できることが増えれば、昇給・キャリアアップにもつながります。

“なんとなく働く”ではなく、成長を実感できる職場です！

ラーメン店・焼肉店・飲食店の運営

自家製麺製造・食品製造・イベント出店事業

https://www.shinshin-g.com

株式会社やまが田は、"心心グループ"として米沢

市を中心に、ラーメン店・焼肉店など複数の飲食

ブランドを展開している会社です。

やまが田の強み

① 自家製麺へのこだわり

麺の品質管理や改良を自社で行うことで、他店に

はない“心心の味”を追求しています。

② チャレンジできる環境

年齢や経験年数に関係なく、「やってみたい」と

いう気持ちを大切にしています。

店舗運営、メニュー開発、イベント企画、SNS発

信など、本人の意欲次第でさまざまな仕事に挑戦

できます。

③ 地域密着型の店舗運営

地元のお客様とのつながりを大切にし、

地域イベントへの参加やスポーツ支援なども積極

的に行っています。「地域に必要とされる会社」

であることを大切にしています。

［ラーメン店　20代女性（2025年入社　未経験者）］

前職：製造業

飲食業は未経験でしたが、面接時の「やってみたい」

という前向きな姿勢と、素直に学ぼうとする姿が印象

的でした。実際に入社後も、分からないことをそのま

まにせず、一つずつ覚えながら成長しています。経験

よりも、“人柄”や“頑張る気持ち”を大切にして採用し

ました。

［ラーメン店　40代男性（2023年入社　経験者）］

前職：飲食店勤務

「もっと良い店づくりに関わりたい」という想いに共

感し採用しました。接客や店舗運営の経験を活かしな

がら、現在はスタッフ教育や店舗改善にも積極的に取

り組んでいます。

経験を活かしたい方、さらに成長したい方が活躍でき

る環境です。

11名 43.0歳 7年

株式会社やまが田

三浦　敏彰 平成24年 米沢市中央
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