
うちの会社で一緒に働きましょう！

ウチの売りはここです！ （わが社の強み）

ウチの職場はこんなコトやってます！ （社内・仕事以外のトピックなど）

株式会社 日栄製作所

【所在地：飯豊町大字中１０９７】

先輩からのメッセージ （こんな想いで働いています）

「ぜひ、うちの会社で一緒に働きましょう！」

国内外の電力会社各社へ電力部品の製造販売を行っている「古河電工
ﾊﾟﾜｰｼｽﾃﾑｽﾞ」の系列会社として、製品を製造しています。
従業員が働きやすい企業作りを目指して日々活動しております。

親睦会行事として、飯豊町や長井市などのスポーツ大会などに若手従
業員を中心に積極的に参加し、健康維持、体力向上に努めております。

入社時から先輩の親切丁寧な指導のおかげで技能向上できています。
皆さん明るく大変働きやすい職場だと自慢出来ます。

【製品例】

【事業所風景】

QRコードを読み取っていただ
くと親会社のHP閲覧可能
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●採用面で重視すること　（求める人物像など）

●事業内容
　電力会社各社向け送変電配電用金物製品の製造
　電力会社各社向け配電用樹脂成形品の製造

50代

60代以上 その他

20代

30代

40代

飯豊町

地域

長井市

白鷹町

歳
年齢別 居住地別

●従業員（社員）の平均年齢

●取得できる技能や資格など

●その他・特記事項など

　・従業員は２０歳３０歳代が多く、大変活気ある職場です。
　・夏季熱中症の危険がある場合など昨今の気候変動対応として休憩時間
　　を増やしたりしながら従業員の体調等に支障をきたさない様に、管理
　　精度の向上を目指しております。

●移住・UIJターンを考えている方へ

　＊社宅制度はありませんが、アパート紹介など相談に応じます。

●働き方改革の取組み
　　　　（休日や福利厚生など）

・大手総合電力機材メーカー（古河電工）の系列でもあり、それに則っての
　各種福利厚生制度を設計しており、充実した内容となっている。、有給休
　暇の平均取得日数なども、同規模の事業所では高い方だと思われます。

　・カレンダーは事業所カレンダーによりますが、休みは完全週休二日となっ
　　ています。お盆、年末・年始休暇等も充実しています。
　・育児休暇、介護休暇取得制度導入しています。
　・ご本人の希望により財形貯蓄などの対応も充実しております。
　・社員親睦会もあり、従業員同士で明るく働きやすい職場作り
　　に努めております。

　・未経験者、経験者問わず、入社後約６か月間上司の指導のもと、全体の
　　部門を回り、仕事内容・流れ・その作業を習得。その後担当部署に配置
　　となります。
　・会社が必要と認める資格取得に際しての取得費用等は全額会社負担。
　・その他、会社の指示以外にも、本人の希望により会社と相談のうえ各
　　種資格、講習受講なども可能です。

　明るく元気でキチンとあいさつの出来る人。
　何事もポジティブ思考の人。

●ハローワークのひとり言

年

18.3
10代

● 従 業 員 （ 社 員 ） の
平 均 の 有 給 取 得 日 数

人数 人数

●従業員（社員）構成

合計

小国町

東南置賜

41.6

12.4

　事業所から車で3分にセブンイレブン、郵便局等あり、昼休憩でも利用可能です。

●周辺案内

　　株式会社　日栄製作所

合計

　事業所周辺道路は飯豊町にて除雪実施
　事業所駐車場は消雪完備、場合によりローダー除雪実施

日
年代

●代表者名 　　代表取締役　平井昌弘

従業員（社員）の状況について 作成日： 令和 8 年 2 月　現在

●冬の道路事情等

●正社員の平均勤続年数

へェ～

そうなんだ・・！
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