
一緒にモノづくりしましょう！

ウチの売りはここです！ （わが社の強み）

ウチの会社はこんなコトやってます！

先輩からのメッセージ （こんな想いで働いています）

QRコードを読み
取っていただく
とHP閲覧可能

株式会社 ニクニ白鷹
【所在地：白鷹町横田尻1367】

教育制度の充実と専門知識や技術が身につく
とにかく教育制度が整っています！
面倒見の良い先輩がたくさんいるので、気軽に何でも相談でき、
専門知識や高い技術力を身につけることができる環境です！

製品の完成までには、たくさんの工程があり、時間も限られているため、各部署との連携
が重要になってきます。そのため、お客様に無事納品できたときはとてもやりがいを感じ
ます！！職場の皆はとても優しく、積極的に話しかけてくれたりと気さくな人たちばかり
です。仕事も丁寧にわかり易く教えてくれるので、技術力も年々UPしていきます！！
さらに、資格取得制度や教育制度が充実しているため、働きながら自身のスキルアップに
もチャレンジできる職場となっています！！！

「ぜひ、うちの会社で一緒に働きましょう！！」

焼肉屋さんを貸し切って親睦会イベント！
新人や若手、ベテラン社員まで。すべての職場の垣根を越えて楽しめま
す！イベントが終わるころには意外な社員同士で仲良くなれます！



【PRシート】

0 名 22 名

13 名 50 名

23 名 6 名

28 名 5 名

14 名 5 名

18 名 8 名

96 名 96 名

●採用面で重視すること　（求める人物像など）

年 2 月　現在

居住地別

株式会社　ニクニ白鷹

●事業内容 超精密機械部品の機械加工、表面処理、組立 ●取得できる技能や資格など

●代表者名 代表取締役　堀川　恒平 ・配属後は各部署にて指導あり
・切削・測定や安全衛生、ビジネスマナー等の外部講習受講の他、ク
レーン作業等の業務に必要な各種資格取得が可能です
・ＯＪＴなどの教育制度を充実させており、社員一人一人が技能向上
を目指せる環境で、技能検定などの資格取得にも力を入れています

※業務に資すると会社が認めた資格について費用補助あり

従業員（社員）の状況について 作成日：

●従業員（社員）構成

●従業員（ 社員 ）の 平均 年齢 40.4 歳
年齢別

令和 8

年代 人数 地域 人数

●周辺案内 ●その他・特記事項など

50代 東南置賜

60代以上 その他

合計 合計

・ワークライフバランスを前向き、積極的に考え、有給休暇の積極的
取得、残業時間の削減に努め、効率的で快適な職場環境を目指してい
ます

・年間休日数123日
・完全週休2日、土日、祝日、GW、夏期、年末年始休暇あり
　（会社カレンダー参照）

30代 山形市

40代 寒河江市

●働き方改革の取組み（休日や福利厚生など）

●冬の道路事情等 ●移住・UIJターンを考えている方へ

駐車場の除雪は業者に依頼しています
Uターン実績のある従業員が在籍中！
実際に話を聞くこともできます！
住宅手当あり！（新卒）

20代 白鷹町

● 正 社 員 の 平 均 勤 続 年 数 17.1 年

13.9 日
10代 長井市

● 従 業 員 （ 社 員 ） の
平 均 の 有 給 取 得 日 数

会社から5分圏内にコンビニあり（ファミリーマート）
工場見学、会社説明は随時受付中！
興味がありましたらぜひお声がけください！
「X」（旧Twitter）もやってます！

●ハローワークのひとり言

・健康元気に仕事が出来る！
・コミュニケーションを大事にする！
※技術面は入社後に研修を通して身につけてもらいますのでご安心ください!

PRにもあるとおり「ワークライフバランス」に積極的です。残業時間
や有給取得率など厚生面も充実しています。それが認められ優良な企
業として「ユースエール企業」の認定を厚生労働大臣より受けまし
た。ハローワークでも応援している企業さんの１社です！

一緒にモノづくりし

ましょう！
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