
衣袋建設株式会社

うちの会社で一緒に働きましょう！

ウチの売りはここです！ （わが社の強み）

・白鷹町内建設業で売り上げトップを目指す地域密着型企業です。
・社員のゆとりを大切にし、完全週休二日制を導入し年間休日１１５日を確保、
時間外労働の削減に努めており、若者が魅力をもって働ける環境を構築して
います。
・建設業に必要な資格を取得するための費用を会社が全額補助しております。

ウチの職場はこんなコトやってます！（社内・仕事以外のトピックなど）

・フラワーロードパークの草刈り、ゴミ拾いボランティア
・除雪ボランティア ・中学校、高等学校の職場体験受入
・研修旅行（２年に１回）
・従業員で組織する親睦会など、地域貢献や従業員の交流を大事にしています。

事業所名

【所在地：白鷹町大字畔藤2828-1】

先輩からのメッセージ （こんな想いで働いています）

「ぜひ、うちの会社で一緒に働きましょう！」

QRコードを読み
取っていただくと

HP閲覧可能

工事完成の喜びは、かけがえのない達成感があります。キャビンで操作した
重機が手足のように動き、形ができていく仕事はステータス。また、工事に
関わった人達はみんな仲間そのもの、家族そのものです。汗、感動を共にし
ましょう。



【PRシート】
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0 名 23 名

4 名 2 名

4 名 0 名

8 名 3 名

15 名 1 名

31 名 31 名

●採用面で重視すること　（求める人物像など）

●移住・UIJターンを考えている方へ

●事業内容 総合建設業（土木・建築・舗装・解体ほか）

50代

60代以上 その他

20代

30代

40代

飯豊町

地域

長井市

白鷹町

事業所名　衣袋建設 株式会社

幅広い年代の方が活躍している企業さんです。
完全週休二日制で、有給取得日数も多く、ワークライフバランスが取りやすい
環境です！また、経験がない方でも資格取得制度や教育体制が整っているの
で安心して働けますね！会社のＨＰもあるのでぜひご覧ください！

☆休日
完全週休二日制（土・日休み）
年間休日115日（お盆・年末年始休暇あり、会社カレンダーによる）

☆福利厚生
雇用保険、労災保険、健康保険、厚生年金、退職金共済制度、作業服の貸
与、育児休暇（パパ育休の取得実績あり）

☆職務に必要な資格の取得費用は会社が負担（講座の受講・受験料 等）
（例）土木施工管理技師、舗装施工管理技術者、大型・大型特殊免許、車両系
建設機械、小型移動式クレーン、各種技能講習　等

※はじめは上司や先輩従業員の指示のもと、現場での経験と知識を身に付け
てもらいますので、土木科などの専門知識がなくても大丈夫です。

☆仕事にもプライベートにも一生懸命・全力投球できる方
☆あいさつがきちんとできる方

●ハローワークのひとり言

●取得できる技能や資格など

●その他・特記事項など

☆令和6年度より、ヘルメット・作業服の新デザインを導入しファッショナブルに
なりました。

☆気軽にご相談ください。

●働き方改革の取組み
　　　　（休日や福利厚生など）

年

14.5
10代

☆会社から2ｋｍ圏内（車で5分程度）に銀行やコンビニ・スーパー等があります。

●周辺案内

57.0 歳
年齢別 居住地別

●従業員（社員）の平均 年齢

● 従 業 員 （ 社 員 ） の
平 均 の 有 給 取 得 日 数

人数 人数

●従業員（社員）構成

合計

小国町

東南置賜

合計

☆国道348号線沿いに位置しているので、道路除雪の心配なし
☆駐車場は担当者が除雪車で除雪

日
年代

●代表者名 代表取締役　衣袋　修喜

従業員（社員）の状況について 作成日： 令和 8 年 2 月　現在

●冬の道路事情等

● 正 社 員 の 平 均 勤 続 年 数 11.0

へェ～

そうなんだ・・！
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