
うちの会社で一緒に働きましょう！

ウチの売りはここです！ （わが社の強み）

ウチの職場はこんなコトやってます！ （社内・仕事以外のトピックなど）

株式会社

アーレスティ山形
【所在地：白鷹町荒砥乙６５番地】

先輩からのメッセージ （こんな想いで働いています）

「ぜひ、うちの会社で一緒に働きましょう！」

QRコードを読み
取っていただくと
HP閲覧可能

今まで製造に関する知識がなかったのですが、通信教育やアーレス
ティ学園で自動車の基本的な仕組みについて学ぶことができ、仕事に
活かすことができます！
また、一人一人にテーマが与えられ、目標を持って仕事に取り組みこ
とができ、大きな仕事を任せてもらえた時にはやりがいを感じます！

アルミダイカスト技術で、自動車の軽量化に貢献しています。これ
までの50年以上にわたる加工技術・ノウハウの蓄積により、加工設
備の点検・整備、治具・刃具などの加工の良品条件を制御し、より
生産性の高い加工工程を目指していきます。 

ダイカストマシン

外観

社員満足度向上活動として、2025年度から時間有給休暇の導入、
2026年度は公平で充実した福利厚生を提供する目的でカフェテ
リアプラン（電子マネーの付与）を導入します。

作業場の様子

社員研修休憩室



【PRシート】

3 名 81 名

39 名 128 名

50 名 8 名

71 名 10 名

53 名 18 名

38 名 9 名

254 名 254 名

●採用面で重視すること　（求める人物像など）

合計

会社周辺の除雪は24時間対応出来ています。弊社の構内道路および通勤車両の駐車場にお
いても除雪を委託しており交代勤務の出退社時間を含めて心配ありません。

日
年代

●代表者名 代表取締役　丸山　真治

従業員（社員）の状況について 作成日： 令和 8 年 2 月　現在

●冬の道路事情等

●正社員の平均勤続年数 16.6

事業所から1km以内にコンビニ、スーパー、銀行等があります。

●周辺案内

44.5 歳
年齢別 居住地別

●従業員（社員）の平均年齢

● 従 業 員 （ 社 員 ） の
平 均 の 有 給 取 得 日 数

人数 人数

●従業員（社員）構成

合計

山形市

東南置賜

株式会社　アーレスティ山形

社員教育に熱心な企業さんです。基本的行動である構内移動の際の安全確
認・あいさつなどからも、徹底している印象を受けます。また社内食堂の近くに
は、作業する上での危険・リスク回避を考え、それを体験できる「安全道場」と
名する部屋が作られています。それは、いかに人を大事にしているか、又社会
人として、人間としての人材育成に一生懸命な証だと思います。

・年次有給休暇を取りやすい環境作りに取り組んでいます。
・今年度から時間有給休暇を導入しており、私用で短時間外出する際などに多
数の方が利用しています！
・残業時間を減らすことも重要なため、残業管理も徹底し、従業員の
　レベルアップにも力をいれています。
・社員食堂あり（昼・夕食、土・日も営業）
　定食・麺類・カレーがあり会社補助があり一律330円で食べられます。

70以上の講座を持つ学園があり、職場やレベルに合わせた教育を
受けることができます！
*研修、各種資格取得制度あり
　・研修社内教育訓練規程に基づく、社内・社外・通信教育を行います。
　・各種資格業務に必要な資格取得を行います。
　・必要な資格取得費用等は、全額会社負担となります。
*長年培われた人事制度「成果・貢献に応じて報われること」により、
　やる気を高めるとともにチャレンジができることが魅力です。

経験資格は問いません。自己の能力向上を目指したい方、やる気満々な方。
学歴や資格の有無よりも入社後の勉強・努力・意欲が重要です。
このためのバックアップは惜しみません。

●ハローワークのひとり言

●取得できる技能や資格など

●その他・特記事項など

アルミダイカスト技術で、自動車の軽量化に貢献する部品メーカーです。
業界トップクラスの技術力で、世界の自動車メーカーに部品を供給しています。

●移住・UIJターンを考えている方へ

当社へ入社に伴い転居される場合は、月3万円の補助があります。
（但しこの場合は通勤費の支給はありません）

●働き方改革の取組み
　　　　（休日や福利厚生など）

年

15.3
10代

●事業内容
自動車部品などに使われる精密部品を製造
アルミニウム合金を溶かし、ダイカストマシンで金型へ充填し成形するほ
か成形した素材の機械加工や部品取り付けまでの一貫生産

50代

60代以上 その他

20代

30代

40代

飯豊町

地域

長井市

白鷹町

へェ～

そうなんだ・・！
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