
うちの会社で一緒に働きましょう！

ウチの売りはここです！ （わが社の強み）

ウチの職場はこんなコトやってます！ （社内・仕事以外のトピックなど）

先輩からのメッセージ （こんな想いで働いています）

「ぜひ、うちの会社で一緒に働きましょう！」

QRコードを読み取って
いただくとHP閲覧可能

東証プライム上場企業の100％子会社
当社は、「安全と信頼」の優れたテクノロジーを通じて安心・安全な
社会の実現に貢献する「日本信号株式会社」の100％子会社です。当
社で制作したプリント実装基板は鉄道信号、自動出改札装置等のイン
フラ関連機器に使用されます。

自分の造った製品が公共の場で使用されているという責任感とともに、
とてもやりがいのある仕事です。
これからも幅広い分野で、社会の信頼に応えるべく、品質維持に努めて
いきたいと思います。「安心」をお届けする企業の一員として、向上心
と日々の努力で社会に貢献していきたいです。

山形日信電子
株式会社 【所在地：長井市草岡2558-2】

スポーツ愛好会や親睦会によるレクレーション大会や社員旅行などの
各種行事を開催し、従業員間の親睦を図っています。



【PRシート】

2 名 80 名

23 名 22 名

17 名 9 名

28 名 0 名

34 名 10 名

18 名 1 名

122 名 122 名

●採用面で重視すること　（求める人物像など）

●事業内容 電子機器組立(山形本社）、電子回路設計（埼玉デザインオフィス）

50代

60代以上 その他

20代

30代

40代

飯豊町

地域

長井市

白鷹町

山形日信電子　株式会社

日本信号（株）の製品に組み込まれている基板の組立を行っています。鉄道信
号事業や交通情報システム事業といった、あらゆるところで活躍しています。
実際目にする装置なので、やりがいがありそうです。
有給休暇の平均取得日数が多く、希望休みなど柔軟に対応してくれそうです。
とても働きやすそうですね！

・有給休暇取得日数管理による取得呼びかけ
・全社一斉有休取得日の設定
・時間外労働時間の実績管理と超過防止の呼びかけ

ものづくりに必要な技能向上を目的として、国家・公的技能資格取得に
力を入れています。（電子機器組立て技能士など）
・入社時に実作業研修を経て育成ラインに配属され、作業に必要な知識と
　技能を基礎から習得することができます。
・日本信号はんだ付け技能検定あり
・業務に資すると会社が認めた資格について取得費用の全額補助あり

・細かな部品を取り扱うので、手先が器用であること(業務内容による)
・ものづくりに興味があり、やる気をもって取り組めること

●ハローワークのひとり言

●取得できる技能や資格など

●その他・特記事項など

賃金は実務経験・技能・知識により優遇いたします。

●移住・UIJターンを考えている方へ

ご要望あれば、ご相談ください。

●働き方改革の取組み
　　　　（休日や福利厚生など）

年

14.3
10代

近くに菓子店や食堂があります。
通勤時間は、白鷹町・長井中心部から10分程度です。

●周辺案内

44.5 歳
年齢別 居住地別

●従業員（社員）の平均年齢

● 従 業 員 （ 社 員 ） の
平 均 の 有 給 取 得 日 数

人数 人数

●従業員（社員）構成（山形本社）

合計

小国町

東南置賜

合計

・会社前の道路は県道なので、山形県で管理・除雪をしています。
・会社敷地内は、消雪設備および業者委託による除雪車での除雪を行います。

日
年代

●代表者名 代表取締役社長　新井　衛

従業員（社員）の状況について 作成日： 令和 8 年 2 月　現在

●冬の道路事情等

●正社員の平均勤続年数 19.3

へェ～

そうなんだ・・！
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