
うちの会社で一緒に働きましょう！

ウチの売りはここです！ （わが社の強み）

ウチの職場はこんなコトやってます！ （社内・仕事以外のトピックなど）

福祉支援センター

すぎな
【 所在地：長井市 森 654 】

先輩からのメッセージ （こんな想いで働いています）

QRコードを読み
取っていただくと
HP閲覧可能

ウチの職場の売りは仕事とプライベートをしっかり両立できるとこ
ろです。休日がとりやすく、残業がないため、自分の時間を確保し
やすいです。

各種研修や職場内研修を行っており、一人ひとりがスキルアップ
や成長できるようにしています。

利用者の方の明るい笑顔を毎日見て私達職員も元気をもらえています！
アットホームな雰囲気が魅力だと感じます。幅広い年齢の方が働いている明
るい職場です。人と関ることが好きな人には是非おすすめしたいです！未経
験でも気にすることはありません。まだまだ私も成長途中ですので一緒に成
長していきましょう。



【PRシート】

- 名 11 名

- 名 7 名

3 名 5 名

7 名 1 名

11 名 2 名

5 名 - 名

26 名 26 名

●採用面で重視すること　（求める人物像など）

合計

　駐車場の除雪は業者にお願いしているため不要

日
年代

●代表者名 　　理事長　舟山直志

従業員（社員）の状況について 作成日： 令和 8 年 2 月　現在

●冬の道路事情等

●正社員の平均勤続年数 10.1

　・自然豊かな地域
　・事業所から5分以内に長井・白鷹方面共にコンビニ有
　・事業所から10分以内に銀行・市役所有

●周辺案内

51.0 歳
年齢別 居住地別

●従業員（社員）の平均年齢

● 従 業 員 （ 社 員 ） の
平 均 の 有 給 取 得 日 数

人数 人数

●従業員（社員）構成

合計

小国町

東南置賜

福祉支援センターすぎな

　仕事で施設訪問した際や職員の方にお会いすると、しみじみ思い出すこと
　があります。それは、施設の指針として、あるいは利用者の方に対しての
　基本的な姿勢などとして、施設やホームページに掲げられている「すぎな
　の原点」の書です。まさに職員の方の仕事ぶりや対応にその精神が表れ
　ていて、いつも感心させられ、優しい気持ちにもなる職場です。

　・土、日、祝日休み
　・臨時職員の勤務時間は相談に応じます
　・子育て、介護等で時短勤務も可
　・週15時間以上勤務で「医療保険」加入（福利厚生）

　相談に応じます

　・健康で明るい方
　・誰とでもコミュニケーションがとれ、チームで仕事のできる方

●ハローワークのひとり言

●取得できる技能や資格など

●その他・特記事項など

　増築により、施設も広くなり、職員も働きやすく（支援しやすく）なりました

●移住・UIJターンを考えている方へ

　住宅手当有（5,000円～10,000円）面接時にご相談ください

●働き方改革の取組み
　　　　（休日や福利厚生など）

年

10.8
10代

●事業内容 　指定障がい福祉サービス事業

50代

60代以上 その他

20代

30代

40代

飯豊町

地域

長井市

白鷹町

へェ～

そうなんだ・・！
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