
うちの会社で一緒に働きましょう！

ウチの売りはここです！ （わが社の強み）

Janは、情報化が急速に加速し始めた平成のはじめ、都市と地方のデジタルデバイド
を解決するために設立されました。時代の流れとともに、ITが暮らしに欠かせないも
のとなり、この地域に暮らす人々、訪れる人々、そして地域と繋がるすべての人々が
豊かさを感じられる地域を目指し、ITの力で地域課題にアプローチしています。
地域の未来を切り開くために、ITを活用した持続可能な社会作りに取り組み続けてい
ます。

ウチの職場はこんなコトやってます！ （社内・仕事以外のトピックなど）

日本・アルカディア

ネットワーク 株式会社（JAN)

【所在地：長井市館町北6-27】
QRコードを読み
取っていただくと
HP閲覧可能

コアタイムなしのフレックスタイム制度を導入しており、自分のライフスタイル
に合わせて柔軟な働き方が可能です。
オフィスがあるホテル内にあるフィットネスジムと温浴施設を無料で利用するこ
とができ、社員の健康維持に力を入れています。

私たちの会社は、地域に根ざした活動が多いので、地元の方々と直接触れ
合いながら仕事ができるのが魅力です。自分の仕事が地域に貢献している
と実感できる瞬間があり、非常に誇りに思っています。

「ぜひ、うちの会社で一緒に働きましょう！」

先輩からのメッセージ （こんな想いで働いています）



【PRシート】

0 名 13 名

6 名 3 名

5 名 3 名

7 名 0 名

4 名 2 名

1 名 1 名

23 名 22 名

●採用面で重視すること　（求める人物像など）

●移住・UIJターン
　を考えている方へ

●事業内容
　地域のデジタル化を進めるIT企業です。自治体・学校・企業と連携し、地
域の“困った”をITで解決する仕組みづくりに取り組んでいます。

50代

60代以上 その他

20代

30代

40代

飯豊町

地域

長井市

白鷹町

日本・アルカディア・ネットワーク　株式会社（JAN）

　地域の防災ラジオとして「おらんだラジオ」を運営しているのは皆さんご存
　じの通り。それだけではなく地域に密着し地域を想い、地域のすべての事
　に貢献している企業さんです。企業組織もしっかりしておりフレックスタイム
　制・年間休日120日など福利厚生もバッチリ！ちなみにHPを観て頂ければ
　社員紹介等もあり、企業環境・風土も伝わり、ワクワクする企業さんです

・完全週休2日制、祝日もお休みで、しっかりとリフレッシュできます。
・コアタイムなしのフルフレックス制を導入。柔軟な働き方が可能です。
・事前申請で、副業を通じてスキルアップや自立性の向上を支援。
・置き型社食サービスあり。1品100円で手軽に利用可能です。
・タスパークホテル長井内のフィットネスクラブと温浴施設を無料で利用できま
す。
・24時間対応の健康相談やメンタルヘルス支援、疾病見舞金制度も完備。

・話し方や表現力、伝える力が磨かれます
・地域の情報に詳しくなり、コミュニケーション力や対応力が身につきます
・ネットや電話回線など通信に関する基本知識が身につきます
・お客様対応を通して、提案力・説明力・問題解決力が向上
・サポート業務を通じて、PC操作やデジタル機器に強くなれます
・必要に応じて、社内研修や外部講習への参加も可能です
・PCやネットワーク関連の基本的な知識が習得できます
※本人の希望により、会社と相談の上各種資格取得、受講も可能です

当社では、人柄と前向きな姿勢を何より大切にしています。
明るく元気にあいさつができる方、人と接することが好きな方、周囲と協力して働ける方を
歓迎しています。責任感を持って仕事に取り組める方や、将来的にリーダーとして活躍した
い方、これまでの経験やスキルを活かして働きたい方も大歓迎です。
地域に根ざし、長く安心して働ける環境で、あなたの力を発揮してみませんか？

●ハローワークのひとり言

●取得できる技能や資格など

●その他・特記事項など

昨年、創業30周年を迎えました。地域に根ざした企業として、これからも成長を
続けます。

・社宅制度はありませんが、不動産会社をご紹介いたします
・地域密着の企業として、地域活性化にも積極的に取り組んでいます。
・地元のコミュニティとのつながりを大切にし、安心して移住生活をスタートでき
ます。

●働き方改革の取組み
　　　　（休日や福利厚生など）

年

11.1
10代

弊社が入っている「タスパークホテル長井」には、人気のベーカリー、1階と9階にあるレスト
ラン、そして4階にはフィットネスジムや温泉施設も完備。
仕事帰りのリフレッシュや、休憩時間の息抜きにもぴったりの環境です。

●周辺案内

38.8 歳
年齢別 居住地別

●従業員（社員）の平均年齢

● 従 業 員 （ 社 員 ） の
平 均 の 有 給 取 得 日 数

人数 人数

●従業員（社員）構成

合計

小国町

東南置賜

合計

当社は国道沿いの立地で、冬季でもアクセスしやすい環境にあります。
また、社員用駐車場は毎朝しっかり除雪されるため、雪の日も安心して通勤可能です。

日
年代

●代表者名 　　代表取締役　木村　英一

従業員（社員）の状況について 作成日： 令和 8 年 2 月　現在

●冬の道路事情等

●正社員の平均勤続年数 8.1

へェ～

そうなんだ・・！
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