
うちの会社で一緒に働きましょう！

ウチの売りはここです！ （わが社の強み）

ウチの職場はこんなコトやってます！ （社内・仕事以外のトピックなど）

事業所名

【所在地：長井市あら町4-23】

先輩からのメッセージ （こんな想いで働いています）

「ぜひ、うちの会社で一緒に働きましょう！」

有限会社HYOコーポレーション長井事業所

小規模多機能ホーム あら町ケアセンター

小規模多機能ホーム はなのまち

グループホーム すずな

当社は、「人づくり」、「まちづくり」、「新しい文化づくり」をコンセプ
トに、主に市街地の既存建物を生かした介護サービス事業等を展開していま
す。事業規模は、米沢市内８事業所、長井市内３事業所になり、売上高は当
初の１０倍、社員数も１５０余名を数える規模までなりました。

白つつじ公園と皇大神社を間近にあら町ケアセンターがあり、白つつじが
満開の頃「黒獅子まつり」が盛大に行われ、利用者の心も踊ります。又、
長井市委託事業の「認知症カフェ」も実施しています。グループホームで
は、利用者が隣接している畑で、ジャガイモや玉ねぎ、大根、ネギ、白菜、
キャベツ等の野菜を作り、当社全事業所に供給しております。

介護等仕事の質向上、働きやすい職場の構築、企業としてのブランド化を
目指して、更なるステップアップを目指している会社です。



【PRシート】

0 名 45 名

6 名 5 名

6 名 4 名

10 名 0 名

12 名 0 名

23 名 3 名

57 名 57 名

●採用面で重視すること　（求める人物像など）

●移住・UIJターンを考えている方へ

●事業内容   老人施設、介護福祉事業

50代

60代以上 その他

20代

30代

40代

飯豊町

地域

長井市

白鷹町

事業所名　有限会社HYOコーポレーション　長井事業所　

介護経験がある方は、経験や研修を通し自身のスキルアップに繋がる環境に
なっています。また、インスタグラムを見てみると、利用者の方々が生き生きと
活動しており、職員さんと利用者さんとの信頼関係がしっかり築けているのが
一目でわかります！
一緒に利用者の方のサポートをしてみませんか？応募連絡お待ちています！

　当社は各施設とも３６５日２４時間体制で運営している為、休みは交替で行っ
ています。公休日は各月９日で,２月は８日、他にはお盆休暇３日、年末年始休
暇４日があり、年間１１４日になります。

　介護職の実務経験を３年以上経験することで、初任者研修、実務者研修を終
了後、介護福祉士の資格取得を目指すことができます。又、介護福祉士取得
後５年以上経験することで、介護支援専門員（ケアマネージャー）の資格取得
が可能です。受験費用は自己負担ですが、資格取得後、資格手当が支給され
ますので、やりがいのある職種です。

・協調性のある人
・あいさつがキチンとできる人
・仕事では指示待ちではなく、常に前向きに改善を考えている人

●ハローワークのひとり言

●取得できる技能や資格など

●その他・特記事項など

　創立20周年を迎え、気持ちも新たにチャレンジ精神を持ちながら、常に前を向
いて進んでいる会社です。

　特に手当等の制度はありませんが、相談可能。

●働き方改革の取組み
　　　　（休日や福利厚生など）

年

8.5
10代

・あら町ケアセンターとはなのまちは、市街地の既存住宅を改装した事業所で利便性が良い
場所にあります。すずなは寺泉地区にあり、のどかな環境にあります。

●周辺案内

53.3 歳
年齢別 居住地別

●従業員（社員）の平均年齢

● 従 業 員 （ 社 員 ） の
平 均 の 有 給 取 得 日 数

人数 人数

●従業員（社員）構成

合計

小国町

東南置賜

合計

・事業所は、道路沿いにあるため出社・退社時には道路の除雪は万全です。又、社員駐車場
も業者と契約しているので除雪は万全です。

日
年代

●代表者名   代表取締役　　兵庫　等

従業員（社員）の状況について 作成日： 令和 8 年 2 月　現在

●冬の道路事情等

● 正 社 員 の 平 均 勤 続 年 数 5.3

へェ～

そうなんだ・・！
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