
会社の履歴書 2025年9月現在

代表者名 創業 所在地

従業員数 平均年齢（正社員） 平均勤続年数（正社員）

事業内容

ホームページ

■みんなに知ってほしい！当社の強み ■中途社員紹介…採用したのはこんな理由です

■知らなきゃ損！当社で働くとこんないいことあります♪

①介護の資格や経験がなくても歓迎です。

 介護資格がなくとも、勤務可能な業務内容で募集しています。

 業務を見直し、介護経験がなくとも勤務できる業務を新設しました。

②ライフスタイルに合わせた勤務が可能です。

 様々な時間帯や時間の勤務があり、生活スタイルに合わせた働き方ができます。

【介護・福祉】

介護老人保健施設、通所リハビリ、訪問リハビリ、訪問介護 など

http://nanyohonami.or.jp/dekirukoto/honamisou/

□介護経験のない方も多く勤務しており、

 希望者には介護資格の助成もしています。

 

□充実した福利厚生

 退職金制度の他、個人型年金への助成もして

 います。

□勤続年数が長く、ベテランの職員が多く在職

 経験がない、しばらく介護から離れていた

 などでも安心して勤務できます。

［介護業務　50代女性（2020年入社　未経験者）］

 他職からの採用！！

 介護の仕事に興味があり、仕事への前向きな姿勢が

あったため採用しました。

 現在は、法人の資格取得の助成を活用し、介護福祉

士の資格を取得し（正職）介護職として勤務して頂い

ています。

［介護補助職　30代女性（2025年入社　経験者）］

 介護経験者の採用！！

 介護の経験を活かしたく、応募いただき採用しまし

た。介護職をしばらく離れており、不安もあることか

ら介護補助業務として勤務頂いています。

96名 45.5歳 15年

社会福祉福祉法人　南陽

介護老人保健施設　ほなみ荘

理事長 髙橋哲雄 1995.7 南陽市宮内


