
会社の履歴書 2025年12月現在

代表者名 創業 所在地

従業員数 平均年齢（正社員） 平均勤続年数（正社員）

事業内容

ホームページ

■みんなに知ってほしい！当社の強み ■中途社員紹介…採用したのはこんな理由です

■知らなきゃ損！当社で働くとこんないいことあります♪

【スタッフ：Mさん】自分はもともと人と話す事や人に感謝されることを喜びに感じていましたので、そういう職

場で働いてみたいという方は自分同様誰でも活躍出来ると思います。新入社員の研修制度も確りと時間を掛け、独

自のマニュアルを用いたOJT形式で行っていますので、「人によって教えてもらった事が違う…」という点も心配

ありません。基本的な福利厚生、有給休暇は勿論の事、誕生日休暇や、月に2時間早く帰れるプレミアム・フライ

デー制度も魅力の一つです。「休みが取り難い…」と思われがちなホテル業ですが昨年の有給取得率は支給分

100%を超えているスタッフも複数名おります。

ビジネスホテル

https://www.alpha-1.co.jp/

「堅実な会社経営」「不況に強い業界」

アルファ－ワン米沢はフランチャイズではなくレ

ギュラーチェーンで経営しており、コロナ禍でも

自社ビルの倒産は1店舗もありません。またいつ

の時代も安価なビジネスホテルは多方面から支持

されており、その甲斐あってか、コロナ禍でも毎

年の昇給は勿論の事、昨年の賞与は3.70カ月分

支給致しました。（2024年実績）

［フロント　20代男性（2023年入社　未経験者）］

前職は左官工職人と、接客は未経験でしたが、本人の

明るさ、周りを笑顔にしたいという人柄の良さに惹か

れ採用致しました。入社後もお客様をはじめ職場に笑

顔を咲かせる才能の持ち主として重宝しています。

［フロント　20代女性（2024年入社　未経験者）］

専門学校業後、正規雇用としての職歴も無く不安を感

じている様子でしたが、タイピングスキルが高く、入

社後即戦力として頑張ってくれています。

エクセル、ワードは得意ではないとの事ですが、フロ

ントに於いて必ずしも必要なスキルではない為、面接

時に感じた不安を今は抱えていないようです。

12名 29.2歳 7.9年

株式会社ホテル・アルファーワン米沢

井上　健一郎 1989年 米沢市東


