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当社は公益的使命と社会的責任を担うエネルギー供給
事業者であることを第一義と捉え、 エネルギーの安定
供給・ 安全の確保・ 顧客の満足度を追求していく 企業
です。
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環境にやさしい都市ガス供給を行

っている企業です
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998-0831 山形県酒田市東両羽町4番5号

サカタテンネンガス

酒田天然瓦斯株式会社

インフラ面から地域を支えられる、 災害時にも強いライフラ
インの大切さを感じ、 生活に欠かせない都市ガスの販売供給
を通して地域貢献ができる。 お客様の安心安全を第一にし 、
お客様から感謝されることもあり 、 信頼のある関係を構築で
きる仕事であると感じる。 業務内容と就業時間がしっかり管
理されているため、 残業時間も少ないのも良い面。 女性社員
/男性社員も育児休暇を積極的に取得できる会社です。

堅実かつ着実に考え行動し 、 お客様の安心安全を追求
する人材
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羽越本線酒田駅より 3.8km
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事業内容

※３ 　当該年度に採用した者のうち、 直近３ 事業年度に離職した者の数

※２ 　※１ 以外の者で、 直近３ 事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４ 　非正規雇用労働者の採用状況、 有給休暇取得状況、 所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１ 　直近３ 事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、 及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者

をご利用く ださい。
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研修制度


