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代表者名 創業 所在地

従業員数 平均年齢（正社員） 平均勤続年数（正社員）

事業内容

ホームページ

■みんなに知ってほしい！当社の強み ■中途社員紹介…採用したのはこんな理由です

■知らなきゃ損！当社で働くとこんないいことあります♪

①充実の福利厚生

住宅支援（社宅貸与・住宅手当）／休暇制度（年次有給休暇：入社後すぐに10日付与 平均取得率14.3日・アク

ティブ休暇：10年以上勤めた社員は満50歳になると5日間の休暇付与）／健康増進（人間ドック：会社で8割負

担）

②充実した教育・研修制度

階層別研修／スキルアッププログラム（語学・資格取得支援）／専門研修（ファシリテーション・ロジカルシンキ

ング）ほか。通信講座は入社3年以内の方は受講料100%会社負担（修了要件を満たした場合）

１９３６年創業、高精度石英ガラス製品は、半導体製造装置、液晶

製造装置、診断装置に使用される高純度石英ガラス製品を製作して

おります。

https://www.tqgj.co.jp/

　当社は1936年の創業以来、高精度石英ガラス

（クォーツ）製品を世の中に提供し続けておりま

す。当社製品の用途は技術の進歩とともに拡大し

続け、今では「半導体製造装置」や「光学、液

晶・有機ELパネルの製造」に欠かせない製品と

なっております。また近年では、「医療用診断機

器」や「航空・宇宙分野」にも採用されるなど、

活躍の場が更に広がっています。

　現在では日本国内に4か所と台湾、韓国、米

国、英国に製造拠点を有し、グループの販売ネッ

トワークを通じて製品・サービスを提供しており

ます。

［　加工業務 20代男性（2018年入社　経験者）］

高校時代に学んだ機械加工を活かすことのできる地元

企業で働きたいと思っていました。現在は5軸マシニ

ングセンタオペレーターとして、ICチップなどを製造

するための装置に使用される石英ガラスの治具を制作

しています。石英ガラスの特性は金属とは異なるため

苦労もありますが、世の中の暮らしを支えるものづく

りにやりがいを感じています。

［事務職　30代女性（2018年入社　経験者）］

私は結婚しても働き続けられる会社を探していたの

で、福利厚生や支援制度が手厚い会社と感じたことが

入社の決め手となりました。休暇だけでなく、社員教

育や資格取得の支援など、自身の成長につながるサ

ポートも充実していることが魅力です。

551名 42.0歳 12.7年

東ソー・クォーツ株式会社

米沢製造所

大野 秀樹 1936年 米沢市八幡原工業団地


