
会社の履歴書 2025年12月現在

代表者名 創業 所在地

従業員数 平均年齢（正社員） 平均勤続年数（正社員）

事業内容

ホームページ

■みんなに知ってほしい！当社の強み ■中途社員紹介…採用したのはこんな理由です

■知らなきゃ損！当社で働くとこんないいことあります♪

①福利厚生のソウェルクラブに加入。慶事のお祝い（入学や永年勤続、資格取得などでの祝品贈呈）、会員交流事

業によるお得な国内ツアーなど、お得でうれしい福利厚生のサービスが受けられます。

②当法人の体育館が無料で使えます。

③法人顧問弁護士へ30分無料相談ができます。お悩みやトラブルなど、職場に関すること以外でも相談できま

す。

●しょうがい者支援施設栄光園　●しょうがい者支援施設松風園

●しょうがい者地域生活支援事業所すてっぷ

●特別養護老人ホーム万世園

https://eikounosato.com/

当法人では、「障がい者支援」と「老人介護」の

二つの分野で事業を行い、地域のさまざまな福祉

ニーズにお応えしています。これが私たちの大き

な強みです。

[職員の働きやすい環境作り]

無資格の方でも、働きながら資格取得をめざせる

サポート体制を整えております。

年間休日は123日です。さらに、子育て中の職員

やご家族の看護が必要な場合に利用できる特別休

暇制度、入職時に20日間付与される有給休暇な

ど、一人ひとりの生活に寄り添った働き方を支援

しています。

［支援員（障がい）30代女性（2024年入職未経験者）］

以前は、製造業で仕事をされていましたが、福祉の仕

事で、人の役に立ちたいという希望があり、採用にな

りました。福祉の仕事は未経験で自分に務まるかどう

か不安な面もあったようですが、当法人の福利厚生や

職場環境も含めて入職を希望されました。今は上司や

先輩職員から、仕事を教えてもらい一人立ちできるよ

うに頑張っています。

［介護員（高齢）50代女性（2023年入職　経験者）］

以前も老人施設で介護業務を行っていましたが、年齢

から体力的に、16時間の夜勤業務が厳しくなってきた

ようでした。当法人の特別養護老人ホーム「万世園」

では、8時間の夜勤業務を行っており、勤務形態がご

本人の働き方とマッチして応募に至りました。今まで

の経験を活かし、フルタイムでお仕事していただいて

おります。

198名 46歳 10.2年

社会福祉法人　米沢栄光の里

菅野　智幸 1970年 米沢市万世町梓山


