
会社の履歴書 2024年８月現在

代表者名 創業 所在地

従業員数 平均年齢（正社員） 平均勤続年数（正社員）

事業内容

ホームページ

■みんなに知ってほしい！当社の強み ■中途社員紹介…採用したのはこんな理由です

■知らなきゃ損！当社で働くとこんないいことあります♪

Ｍ．Ｋ．Ｓ

40名 45歳 19年

明工産業株式会社山形工場

　山本　昌仁 1961年 南陽市川樋

Ｍ

当社の福利厚生はとても充実しています。山形工場には、卓球、釣り、バドミントン、ボウリングの4つのクラブ
があります。それぞれのクラブで活動を楽しんでおり、その後には慰労会も行っています。もちろん、参加は強制
ではありません。「バドミントンは楽しみたいけど、慰労会はちょっと……」という方でも大丈夫です。みんなで
無理せず、楽しく活動できれば嬉しいです。

配電盤、制御盤、分電盤の製造および販売を行っているカスタムメ－カ
－です。主に関東方面のサブコンから受注をいただいています。

http://www.meiko-s.com

　製造での経験を積んでからの話になりますが、
仕事に興味を持つことで、いろんな角度から改善
案やアイデアを出すことができます。その結果、
自分の家の修繕や電気トラブルにも対応できるよ
うになりました。
　また、親会社の明工社では、創業記念にこのよ
うなコンセントを作り、社員に配布することがあ
ります。

［組立　30代男性（2022年入社　未経験者）］

　南陽市就職面接会にて、開始時間と同時にブ－スに
来て、持ち前の明るさ、元気なところが十分伝わる受
け答えですぐ採用したいと思いました。

［組立　２０代女性（2024年入社　未経験者）］

　南陽市就職面接会にて、ものづくりは初めてで不安
な様子が多々見られましたが、やってみたいという本
人の意気込みが強く感じられ採用しました。


