
会社の履歴書 2023年11月現在

代表者名 創業 所在地

従業員数 平均年齢（正社員） 平均勤続年数（正社員）

事業内容

ホームページ

■みんなに知ってほしい！当社の強み ■中途社員紹介…採用したのはこんな理由です

■知らなきゃ損！当社で働くとこんないいことあります♪

管工事施工管理技士など多くの資格を必要としますので、手に職をつけることが出来ます！

社内だけではなく、施主や協力会社などの担当者様と打ち合わせする機会が多いため、コミュニケーション能力も

高めることが出来ます！

資格試験の為の受講料や受験料、交通費、宿泊費は全額会社負担なのでキャリアアップも出来ます！

年齢や勤続年数だけではなく、能力に応じて適正に評価しますので、「頑張って働いて評価されたい」と言う気持

ちに応えます。

ちょっとしたお家の工事（DIY）は自分でできるようになるかも！

一般住宅をはじめとする給排水・空調の工事や、工場やプラント等の大

規模工事、メンテナンスなどを行っています。また、融雪関連のオリジ

ナル商品で安心、安全、快適な冬の暮らしを支えています。

http://www.setsubi.co.jp/

①大きな会社ではありませんが、技術力に強みが

あると思います。弊社は高度な空調設備工事や下

水処理場など大型プラントの設備工事を得意とし

ており、他社では経験できないレベル・内容のお

仕事が数多くあります。

②設備という幅広い知識を身に付けるため、資格

の取得を会社で奨励しています。

（そのための費用は会社で全て負担します）

③働きやすさと働く人の健康に気を配っていま

す。（やまがた健康企業宣言登録済）

 ④未経験の方を育てる環境があります。

先輩社員の声

「2023年4月に未経験で入社しました。見るもの

全てが初めてで、覚えることも多く、日々勉強で

す。でも昨日できなかったことが今日できるとと

ても嬉しいです。先輩社員に丁寧に教えてもらっ

ているので、不安や不満は無く働くことが出来て

います。」

［配管工　30代男性（2023年入社　未経験者）］

別業種からの転職でしたが、言葉遣いや対応などがと

てもよかったので採用させてもらいました。

社内でもすぐに先輩社員に溶け込み、日々頑張ってい

ます。何事も熱意をもって取り組んでくれているので

これからも期待しています！

［配管工　50代男性（2019年入社　未経験者）］

別業種からの転職でしたが、社会人経験も長く安心し

てお仕事をお任せ出来ます。

別業種の経験も生かしてすぐに主力になってもらえま

した！

今後もいろいろな場面での活躍を期待しています！

11名 52歳 16.5年

株式会社日建設備

加藤　剛士 1971年 米沢市万世

http://www.setsubi.co.jp/

