
会社の履歴書 2023年11月現在

代表者名 創業 所在地

従業員数 平均年齢（正社員） 平均勤続年数（正社員）

事業内容

ホームページ

■みんなに知ってほしい！当社の強み ■中途社員紹介…採用したのはこんな理由です

■知らなきゃ損！当社で働くとこんないいことあります♪

①有名ブランド商品の生産に携わることができます。自分の手掛けた商品が店舗に並んでいる様子や、メディアで

有名人が着用しているのを見つけるとものすごく幸せな気持ちになります。

②社員が働きやすい職場造りの一貫として企業内保育所、社員寮を完備しています。

③工場に隣接する研修センターには自由に製作活動ができるスペースを設けています。希望する社員は、就業時間

外に残生地などを使用してミシンの練習や製作を行うことができます。

婦人服の企画・製造・卸販売

http://nakano-apparel.co.jp/

SDGsへの取り組みです。地元企業と連携し、裁

断後のクズを防水シートにリサイクルしていま

す。処理コストの削減に加えて、「環境リサイク

ルへの貢献」という意識が社内に生まれました。

この取り組みは繊維業界、紙業業界の新聞や地元

テレビにも取り上げられるなど反響を呼んでお

り、経済産業省の「次代を担う繊維産業企業100

選」にも環境サスティナビリティの分野で選出い

ただきました。

［管理業務　30代女性（2019年入社　未経験者）］

前職でのPC業務経験を活かして管理業務担当者として

採用。縫製工場の管理業務はまだまだ手作業で行って

いますが、積極的に業務の効率化を意識した改善を進

めてくれています。

［縫製　20代男性（2022年入社　未経験者）］

アパレルとは全く違う業界からの転職でしたが、面接

では「ものづくり」への情熱がものすごく感じられま

した。入社後も未経験のミシン縫製に挑戦していま

す。

95名 43歳 10年

株式会社ナカノアパレル

中野　憲司 1986年 南陽市郡山


