
会社の履歴書 2025年12月現在

代表者名 創業 所在地

従業員数 平均年齢（正社員） 平均勤続年数（正社員）

事業内容

ホームページ

■みんなに知ってほしい！当社の強み ■中途社員紹介…採用したのはこんな理由です

■知らなきゃ損！当社で働くとこんないいことあります♪

【永い歴史の継承】

創業から100年以上の歴史を持つ企業ならでは

の強みを発揮し、信頼と実績を次世代に伝えて

いきます。

【既存の強みの維持】

熟練の職人技や高品質なサービスなど、これま

で培ってきた強みを堅持しつつ、時代に合わせ

て進化させていきます。

【新たな価値の創造】

伝統を活かしつつ、新技術の活用やユーザー

ニーズの変化に柔軟に対応することで、新たな

価値を生み出していきます。国内最大級の５０

００トンプレスでは、自動車用サスペンション

生産用ロボット装置を２０１９年に導入し現在

は安定した自動生産を行っており、国内大手自

動車メーカーに納入しております。

当社では、アルミニウム鍛造品の金型設計、金

型製作、鍛造品製造までを行っております。

◆未経験者歓迎！　優しい先輩が基本から丁寧に指導します。フォークリフト・玉掛け

　床上操作式クレーン・産業用ロボット教示等の講習など必要な資格は入社後に取得できます。

（受講料は全額会社負担）

◆充実した福利厚生制度有り・・・仕出し弁当半額補助＊自動販売機飲料約半額補助

　　　　　　　　　　　　　　　　インフルエンザ予防接種費用負担＊各種慶弔見舞金制度等

各工程では、若い人がのびのび仕事を行い活躍しております。『安全で・明るく・楽しい』

職場づくりに力を入れている当社で一緒にもの造りをしませんか。

非鉄金属（アルミニウム合金）鍛造品製造

http://sanyo-alf.co.jp/

［鍛造課　20代男性（2017年入社　未経験者）］

工業高校卒業で、ものつくりが好き。真面目で明る

く元気な青年であり自道に努力するタイプと評価し

ました。現在は、期待通りロボット自動化の鍛造現

場で活躍しています。

［品質課　30代女性（2023年入社　未経験者）］

明るくハキハキしており好印象。当社の品質課で3

次元測定を行う意志が強く感じられ採用し、期待通

りの活躍をしています。

95名 42.5歳 14.4年

三洋工業株式会社

大野　光只 1921年 米沢市八幡原


