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会社の業績向上と個人の成長の同時達成を目指してい
る会社です。 向上心のある方、 ぜひ来て下さい。
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非正規雇用の職場情報

あらゆる自動化に必要なモーター

の中核部品を製造しています

採用者数

(うち女性)

山 形 県

名 名 名

997-0011 山形県鶴岡市宝田3丁目4-10

ショ ウナイオリエンタルモーターテッ クカブシキガイシャ

庄内オリエンタルモーターテッ ク株式会社

入社後は、 教育訓練や安全衛生講習などがあり 、 製造
経験がない方でも安心して働ける職場です。 そして仕
事やプライベート ・ 子育てが両立できるよう有給休暇
を取得しやすい環境を整えております。 何事も一生懸
命な方、 一緒に頑張りましょ う 。

1.常に変化を求める人、 2.高いプロ意識を持ち、 能力
向上に努められる人、 3.チームワークを大切にできる
人
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拠点： 鶴岡工場　酒田工場　酒田第2工場
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募集状況

メ ッ セージ

鶴岡駅から徒歩15分

求める人材像

会社からの

採用情報

2023年05月30日更新

交通手段

会社HP

会社情報

事業内容

※３ 　当該年度に採用した者のうち、 直近３ 事業年度に離職した者の数

※２ 　※１ 以外の者で、 直近３ 事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４ 　非正規雇用労働者の採用状況、 有給休暇取得状況、 所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１ 　直近３ 事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、 及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者

をご利用く ださい。
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ハローワークインターネッ ト サービス

最寄りのハローワーク

研修制度


