
2022年8月現在

■当社の強み・・これはどこにも負けません！

　代表者名 創業

所在地 資本金

事業内容

■社員紹介・・こんな社員が働いています

■従業員情報 平均年齢（正社員）　　 （単位：歳） ▶採用したのはこんな理由です ▷本人からひと言

従業員数 企業全体 就業場所

企業全体 就業場所

平均勤続年数（正社員） （単位：年）

企業全体 就業場所

▶採用したのはこんな理由です ▷本人からひと言

■募集職種

■当社の歴史・・歴史を知れば未来が分かる

　 ■最後に・・知らなきゃ損！当社で働くとこんないいことがあります♪　昭和17年に米沢鎌工業㈱を設立し米沢鎌の製造販売に従事してきました。時代の流れと
共に昭和31年から産業機械刃物の生産を開始し設備の増強を行い業容を拡大しながら農業
機械用、木工機械用、園芸機械用など様々な分野の刃物作りを行ってきました。現在は芝
管理機と電動かんな盤、卓上紙断裁機の刃物を主力とした幅広い分野の刃物の生産を行っ
ています。更に15年程前から刃物作りの技術を生かした精密部品加工の分野へ進出し、現
在では重機・建機やリチウムイオンバッテリー、半導体など様々な分野で使用される機械
や装置の部品作りを行っています。真空熱処理設備2台、マシニングセンタ28台、大型研
磨機など最新鋭の設備を備え、お客様のニーズに応えるべく日々研鑽を積んでいます。

 機械技能工（金蔵部品加工オペレータ）、 刃物技能工 、     品質管理（検査業務）

①マシニングセンタ・NC旋盤・大型研磨機等の様々な機械で加工技術を習得できます。
②入社と同時に健康経営優良法人2022（ブライト500）の認定を受けた当社の福利厚生
を受けることができます。（例えば、病気やケガの早期治療を目的に、事故ケガの治療
費、入院治療費の実費補償等）
③70歳まで働けるように就業規則をいち早く改定しています。

面接の際、当社の業務内容等十分に理解
しており、誠実さが伝わりました。プロ
グラミングという根気のいる職種の採用
でしたので学生時代に学んできたことを
生かし、その人柄でこなしていけると思
い採用しました。

製造業未経験でしたが一から学びたいと
いう熱意と経験を積んで着実にステップ
アップしたいという目標をしっかり持っ
ていたことが採用した理由です。普段の
地道に努力している姿を見てこれからの
成長が楽しみです。
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合計

正社員

嘱託・契約社員

50

入社してから専門的な知識・技術を一つ
一つ丁寧に教えて頂きました。十年以上
続けてこられたのも先輩や後輩の協力の
おかげです。更に会社が健康面をサポー
トをしてくれるので働きやすいです。

会社の履歴書
ふりがな

［生産技術課　30代男性（2008年入社）］

昭和17年

3,200万円米沢市大字花沢

日本刃物株式会社

にほんはもの　かぶしきかいしゃ

創業以来、会社の発展には社員の健康が第一という考えのもと、健康
経営に長年取り組んできました。例えば、希望すれば70歳まで働ける
環境を整備し、併せて社員の病気やケガに対して会社で加入している
保険で補償出来る仕組みがあります。そのような取り組みが評価さ
れ、昨年に引き続き健康経営優良法人2022（ブライト500）の認定
を受けました。

全体

13.8

製造業はまったくの未経験でしたが仕事
を覚えられるよう努力し今では戦力とし
て任せてもらっています。これも先輩方
の熱心な指導のおかげです。これからも
より経験を積んで行きたいと思います。
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11.9 29.5 ［製造1課　20代男性（2017年入社）］

女

53.8女 合計 37.9

全体
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各種産業用機械刃物製造　　精密金属加工(鉄・非鉄・鋳
造品の平面、立体加工)

大友　久雅
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