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■当社の強み・・これはどこにも負けません！

　代表者名 創業

所在地 資本金

事業内容

■社員紹介・・こんな社員が働いています

■従業員情報 平均年齢（正社員）　　 （単位：歳） ▶採用したのはこんな理由です ▷本人からひと言

従業員数 企業全体 就業場所

企業全体 就業場所

平均勤続年数（正社員） （単位：年）

企業全体 就業場所

■募集職種

■当社の歴史・・歴史を知れば未来が分かる

　 ■最後に・・知らなきゃ損！当社で働くとこんないいことがあります♪

若い人が当社を志望してくれて、将来を
託せる人だったらありがたいと考え面接
をしました。地元の別の事業所で仕事を
されていたが、天元台の大自然に憧れて
転職をしたいとのこと、弊社が求める人
材と合致、採用させていただきました。
接客業の基本、お客様への言葉遣いも丁
寧で、さらに、パソコンやＳＮＳの情報
システムの能力に長けているため、当
初、ロープウェイやリフトのお客様係の
希望だったが、現職の営業企画やイベン
トリーダー、フロントインフォメーショ
ンを行ってもらっています。このまま、
将来を託せる社員に育ってほしいと期待
をしております。

社員本人はもとより、社員のご家族や友人の方に天元台に来ていただき天元台を知ってい
ただけるように、ロープウェイやリフトが無料で乗車できるチケットを社員に配っており
ます。

全体

45.3

山が好きで、自然に囲まれた仕事をした
いと応募しました。ロープウェイ・リフ
トに興味がありましたが、これまでの経
験を買われ、今ではイベントの企画運営
や営業活動を任せていただき、西吾妻山
の魅力を伝えるやりがいを感じながら勤
めています。

弊社は１９６３年吾妻国際スキー場を創業した吾妻観光開発株式会社（後に株式会社天元
台に改称）が２００２年、米沢市に全面譲渡したことを受け、その運営を引き継ぐため設
立された株式会社西吾妻ロープウェーが前会社の称号、株式会社天元台に２００７年改称
して、その歴史を受け継いでいる会社です。国内屈指の標高の高いスキー場は良質の粉雪
に定評があり、全盛期には首都圏から多くのスキーヤーが訪れています。近年はトレッキ
ングブームで標高2,035メートルの「日本百名山西吾妻山」を目指し多くの登山者から親
しまれております。

・ロープウェイガイド・窓口・リフト乗客係
・フロント・レストラン係
・総務人事係

合計 34
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32.7女 合計 46.5

会社の履歴書

男 女

ふりがな

［営業企画　30代男性（2020年入社　未経験）］

2002年10月

４２００万円米沢市大字李山

株式会社天元台

かぶしきがいしゃ　てんげんだい

天元台高原への交通手段は４０人乗りのロープウェイのみです。これが弱みであり強みの
一つです。関係者以外シャットアウト、そのお客様オンリーになれるところが天元台の魅
力です。
標高１３５０メートル、夏はエアコンなしでもOK。冬はさらさらの粉雪が皆様のスキー
やボードの技術を上達させます。
「リフトのおじさん達、何しゃべってるか分からないけど、とても親切にしてもらっ
た。」と定評があります。

会社名

索道による旅客運送事業、宿泊・レストラン事業、
スキー場事業

山田長一


