
平成29年度

和歌山労働局のとりくみ和歌山労働局のとりくみ
労働基準監督署・ハローワーク労働基準監督署・ハローワーク

（橋杭岩）

厚生労働省
ひと、くらし、みらいのために

厚生労働省
ひと、くらし、みらいのために

～誰もが安心して働くことのできる
　　　　　　　　　　和歌山をめざして～
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資料出所:： 総務省統計局「経済センサス－基礎調査 統計表」
総務省統計局「経済センサス－活動調査 統計表」

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

資料出所：「和歌山県推計人口時系列統計表」（和歌山県）

（図１）和歌山県の人口の推移（各年 10 月 1 日現在の推計人口） （図２）民営事業所数の推移
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資料出所：厚生労働省「職業安定業務統計」   

（図３）和歌山県と全国の有効求人倍率の動向

（図４）和歌山県における産業別新規求人数の推移

有効求人倍率は季節調整値。季節調整法はセンサス局法Ⅱ（X－12－ARIMA）による。なお、平成 27 年 12 月以前の数値は、平成 28 年 1 月

分公表時に新季節指数により改訂済。                               （資料出所：厚生労働省「職業安定業務統計」）

※シャドー部分は景気後退期。
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     ※平成 28 年は、平成 29 年１月末現在の速報値           資料出所：労働者死傷病報告  
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（図 5）和歌山県の年間労働時間の推移（労働者 1 人平均） 

（図 6）和歌山県における労働災害による死傷者数の推移 
（休業４日以上の死傷者数及び死亡者数） 

（注：「全労働者」＝「一般労働者」＋「パート労働者」） 

（図７）女性の年齢階級別有業率 

（％）

パート労働者（和歌山）
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最低賃金決定状況 （第１－表１） 

 
最低賃金 

(時間額) 
効力発生日 

和歌山県最低賃金 ７５３円 平成 2８.10.１ 

和歌山県内で働くすべての労働者に適用されます。 

ただし、以下の産業に従事する労働者については、該当する最低賃金が適用されます。 

和歌山県鉄鋼業最低賃金 ８７１円 平成 2８.12.3０ 

和歌山県百貨店，総合スーパー最低賃金 ７９９円 平成 28.1２.3０ 
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 業種別・年別死傷者数（休業４日以上） （第１－表２） 

  23 年 24 年 25 年 26 年 27 年 
28 年 

速報値 

製　　　造　　　業 332 301 295 277 276 232 

建　　　設　　　業 174 211 192 167 166 155 

陸上貨物運送事業 115 106 95 101 119 111 

農　　　林　　　業 119 118 125 92 102 105 

小　　　売　　　業 114 78 89 111 78 78 

社 会 福 祉 施 設  86 95 80 85 95 79 

全　　　業　　　種 1,241 1,182 1,173 1,100 1,119 1,023 

※平成28 年速報値は平成２9 年１月末現在 

資料出所：労働者死傷病報告 

（第１－図８） ＜労働移動支援助成金制度の概要＞ 
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  23 年 24 年 25 年 26 年 27 年 
28 年 
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製　　　造　　　業 332 301 295 277 276 232 

建　　　設　　　業 174 211 192 167 166 155 

陸上貨物運送事業 115 106 95 101 119 111 

農　　　林　　　業 119 118 125 92 102 105 

小　　　売　　　業 114 78 89 111 78 78 

社 会 福 祉 施 設  86 95 80 85 95 79 

全　　　業　　　種 1,241 1,182 1,173 1,100 1,119 1,023 

※平成28 年速報値は平成２9 年１月末現在 
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（第１－図８） ＜労働移動支援助成金制度の概要＞ 
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労働保険適用事業場数 （第２－表３） 

（単位：事業） 22 年度 23 年度 24 年度 25 年度 26 年度 27 年度 

適用事業場数 28,893 28,971 28,958 29,156 29,203 29,222

個別事業場数 13,807 13,885 14,010 14,227 14,317 14,326

委託事業場数 15,086 15,086 14,948 14,929 14,886 14,896
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労働保険料収納状況                           （第１－図１０） 

資料出所：和歌山労働局総務部労働保険徴収室

資料出所：和歌山労働局総務部労働保険徴収室
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（第１－図１１）  
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資料出所：和歌山労働局雇用環境・均等室

（第１－図１２） 

総件数  
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13



14

 

 
 

 

38 55 30

37
35

20
4

11

3

56
86

47

38 55 30

37
35

20
4

11

3

56
86

47

135

187

100

8
8

3

0

1

2

3

4

5

6

7

8

9

0

50

100

150

200

250

300

350

男女雇用機会均等法に係る相談件数の推移

女性労働者

男性労働者

事業主

その他

紛争解決援助件数

資料出所：和歌山労働局雇用環境・均等室

1
8

16
11

14
1

8

16
11

14

平成28年
12月末現在

募集・採用

妊娠等解雇・不利益

セクシュアルハラスメント

母性健康管理

その他

（第２－図１）

うち、労働者からの相談内訳 

（平成 28 年度（12 月末現在）） 



15

 

 
 

 

 

  

 
 

13.8

63.8 73.7

64.7 66.6 69.8
74.2 72.0

63.3

46.5

15.5

26.8

79.8
89.3

85.7 86.3 86.8 87.9 83.6

73.8

55.3

19.6
16.5 

66.6 
75.3 

68.2 67.1 70.7 74.6 73.2 
65.0 

47.3 

14.6 

30.7

81.1

91.2 87.3 87.2 88.5 88.5
84.5

75.8

57.8

19.8

0

10

20

30

40

50

60

70

80

90

100

15～19 20～24 25～29 30～34 35～39 40～44 45～49 50～54 55～59 60～64 65以上

(％） 女性の年齢階級別潜在的有業率

和歌山県有業率
和歌山県潜在的有業率
全国有業率
全国潜在的有業率

（第２－図２）

女性活躍推進法 認定マーク 「えるぼし」 

資料出所：総務省「平成24年就業構造基本調査」



16

51 51 53 53 59 60

128

251 263 257 245 247

119

113 112 104
77

109

51 51 53 53 59 60

128

251 263 257 245 247

119

113 112 104
77

109

0

50

100

150

200

250

300

350

400

450

平成23年 平成24年 平成25年 平成26年 平成27年 平成28年

3月末 3月末 3月末 3月末 3月末 12月末

100人以下企業

101人～300人以下企業

301人以上企業

298

415
381

414428

（社）

416

和歌山県における一般事業主行動計画の届出数の推移 （第２－図３）

届出率 

97.5％ 

資料出所：和歌山労働局雇用環境・均等室



17

39.6

56.2

64.6

71.3

80.1

89.1

96.5

40.7

57.4

68.2

78.1

86.6

93.7
97.6

53.0

69.3

78.4

83.7

94.9
98.2

55.5

74.6

82.7

86.7

91.0

96.0
99.1

58.8

73.2

83.3
87.0

30.0

40.0

50.0

60.0

70.0

80.0

90.0

100.0

９月末 １０月末 １１月末 １２月末 １月末 ２月末 ３月末

（％）
平成24年度 平成25年度 平成26年度 平成27年度 平成28年度

和歌山の新規高卒者の就職内定率の推移 （第２－図４）

（第２－図５）

88.588.5

39.6

56.2

64.6

71.3

80.1

89.1

96.5

40.7

57.4

68.2

78.1

86.6

93.7
97.6

53.0

69.3

78.4

83.7

94.9
98.2

55.5

74.6

82.7

86.7

91.0

96.0
99.1

58.8

73.2

83.3
87.0

30.0

40.0

50.0

60.0

70.0

80.0

90.0

100.0

９月末 １０月末 １１月末 １２月末 １月末 ２月末 ３月末

（％）
平成24年度 平成25年度 平成26年度 平成27年度 平成28年度

和歌山の新規高卒者の就職内定率の推移 （第２－図４）

（第２－図５）

88.588.5



18

25.9
26.4 26.4

26.9

28.0
28.6

29.5
30.3

44.6 46.2

47.9 48.8

66.5
71.0 72.5 74.1

42.9 45.6

51.7 52.9

71.2
75.5 76.2 78.0

0.0

10.0

20.0

30.0

40.0

50.0

60.0

70.0

80.0

90.0

100.0

24.0

26.0

28.0

30.0

32.0

34.0

36.0
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（％）（％）

６５歳以上人口割合 希望者全員が６５歳まで働ける企業の割合（全国） 希望者全員が６５歳まで働ける企業の割合（和歌山）

和歌山県の高齢化と希望者全員が 65 歳まで働ける企業の割合          

資料出所： 厚生労働省「高年齢者雇用状況報告書」（調査対象は、常時雇用する労働者が31人以上の事業主）  

和歌山県「和歌山県における高齢化の状況」
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※  雇用率は平成 24 年度までは 56 人以上規模、25 年度からは５０人以上規模の事業所からの報告（各年度 6 月 1 日の状況）  
※ 登録状況は各年度末の人数（平成2８年度については 2８年 12 月末の状況） 
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民間企業における障害者雇用率及び障害者求職登録状況の推移        

資料出所：厚生労働省「障害者雇用状況報告書」、「職業安定業務統計」 

和歌山の雇用率

その他 

就業中 

有効求職者 

全国の雇用率
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- 20 - 

 

 

生活保護受給者等就労自立促進事業実施状況（平成28年4月～12月） 

 

 

  

 

生活保護 児童扶養手当 住居確保給付 生活困窮者 相談段階他 計

支援対象者数 331人 288人 6人 65人 8人 678人

263人 210人 3人 53人 7人 536人

雇用保険適用就職率

コース数 定員数
平成27年度中に 終了 した 訓練

コースの就職率

29コース 401人 223人 55.6% 51.7%

開講訓練コース

受講者数 定員充足率

求職者支援訓練実施状況（平成2８年4月～12月）

就 職 者 数

区　　　　分

資料出所：和歌山労働局職業安定部地方訓練受講者支援室

資料出所：和歌山労働局職業安定部地方訓練受講者支援室
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生活保護受給者等就労自立促進事業実施状況（平成28年4月～12月） 

 

 

  

 

生活保護 児童扶養手当 住居確保給付 生活困窮者 相談段階他 計

支援対象者数 331人 288人 6人 65人 8人 678人

263人 210人 3人 53人 7人 536人

雇用保険適用就職率

コース数 定員数
平成27年度中に 終了 した 訓練

コースの就職率

29コース 401人 223人 55.6% 51.7%

開講訓練コース

受講者数 定員充足率

求職者支援訓練実施状況（平成2８年4月～12月）

就 職 者 数

区　　　　分

資料出所：和歌山労働局職業安定部地方訓練受講者支援室

資料出所：和歌山労働局職業安定部地方訓練受講者支援室
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総 務 部 

労働基準部 

（人事、会計、給与などの事務） 
総 務 課

（労働保険の適用・徴収などの事務） 労働保険徴収室
 

（労働条件の確保・改善に関する指導 

などの事務） 

（最低賃金の決定などの事務） 

監 督 課

（労働災害防止、職業性疾患の予防な

どの事務） 

健 康 安 全 課
 

（労災保険給付、被災労働者の社会復

帰対策などの事務） 

職業安定部 

職 業 対 策 課
 

訓 練 室 

雇用環境 
・均等室 

賃 金 室

労 災 補 償 課

労働基準監督署 
 

和歌山、御坊、橋本、田辺、新宮 

公共職業安定所（ハローワーク） 
 

和歌山、新宮、田辺、御坊、湯浅、海南、 

橋本、串本（出張所） 

（一般求職者・若年者の雇用対策、雇

用保険給付などの事務） 
職 業 安 定 課

（労働者派遣事業、職業紹介事業の許
可・届出、指導監督などの事務）  

需給調整事業室

（高年齢者・障害者・外国人労働者の

雇用対策、各種助成金などの事務）  

（求職者支援制度、職業訓練制度、

生活困窮者離職者等に対する就職

支援などの事務） 

求職者に対する職業相談・職業紹介、求人受理、

雇用保険適用・給付、各種雇用支援などの事務 

労働時間・賃金の支払等労働条件に関する監督

指導、職場の安全衛生・健康管理に関する指導、

労災保険の各種給付などの事務 

TEL:073-488-1100 

TEL:073-488-1102

TEL:073-488-1150

TEL:073-488-1151

TEL:073-488-1152

TEL:073-488-1153

TEL:073-488-1160

TEL:073-488-1160

TEL:073-488-1161

TEL:073-488-1162 

TEL:073-488-1170 

和歌山労働局の組織と主な業務内容

（総合的な施策の企画、総合労働相談、女性活躍推進、ワーク・ライ

フ・バランス（育児・介護休業等両立支援、働き方・休み方改革）、パ

ートタイム労働対策、賃金制度に関する指導、広報などの事務） 
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相談の内容 相談先 
○総合労働相談コーナー 

 
労働局又は労働基準監督署の総合労働相談コーナー

・労働基準関係法令以外の解雇、労働条件変更等を巡

る労働者と使用者との紛争に関する相談 
・事業主からのいじめ、嫌がらせ等に関する相談  
・その他法令、制度に関する照会など  

○男女の均等取扱、パートタイム労働に関する相談  
 

労働局雇用環境・均等室

 
・職場における男女の均等取扱、マタハラ、セクハラ

などの相談 
・母性健康管理に関する相談 
・パートタイム労働に関する相談 
・女性活躍推進法に関する相談  
 
○育児・介護休業、次世代法等に関する相談  

労働局雇用環境・均等室 ・育児、介護休業法等に関する相談 
・次世代法に基づく行動計画の策定、認定などの相談

・育児休業給付、介護休業給付などの相談
 

 所轄のハローワーク又は労働局職業安定課
 

○労働条件に関する相談  
所轄の労働基準監督署又は労働局監督課

労働局賃金室

 ・賃金不払、解雇、労働時間、有給休暇などの相談

 談相のどな金賃低最・

・労働時間・有給休暇・賃金・退職金制度の改善など

の相談 
労働局雇用環境・均等室

 

○労働安全、健康管理に関する相談  
所轄の労働基準監督署又は労働局健康安全課 ・職場の安全衛生、健康管理などの相談 

○労災保険に関する相談  
所轄の労働基準監督署又は労働局労災補償課 ・労災保険の申請や給付に関する相談 

・労災保険の加入などの相談 所轄の労働基準監督署又は労働局労働保険徴収室 
○雇用保険に関する相談  

所轄のハローワーク又は労働局労働保険徴収室 
 

・雇用保険の申請や給付に関する相談 
・雇用保険の加入などの相談 

○就職活動に関する相談  
所轄のハローワーク又は労働局職業安定課 ・求職、求人に関する相談 

○職業訓練に関する相談  
所轄のハローワーク又は労働局訓練室  ・職業訓練の受講などの相談 

○外国人の就労に関する相談  

所轄のハローワーク又は労働局職業対策課
 ・外国人労働者の職業相談、雇用管理などの相談

・外国人労働者の労働条件などの相談 所轄の労働基準監督署又は労働局監督課 
○労働者派遣、民営職業紹介事業に関する相談

労働局需給調整事業室 ・労働者派遣事業に関する相談 
・民営職業紹介事業に関する相談 

 

労働関係について相談したいとき（一覧） 
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和 歌 山

〒 640-8582 和歌山市黒田二丁目 3 番 3 号　和歌山労働総合庁舎 1 階

方           面 TEL：073-488-1200

安 全 衛 生 課 TEL：073-488-1201

業    務    課 TEL：073-488-1202

労    災    課 TEL：073-488-1203

御 坊 〒 644-0011　 御坊市湯川町財部 1132 TEL：0738-22-3571

橋 本 〒 648-0072 橋本市東家 6 丁目 9 の 2 TEL：0736-32-1190

田 辺 〒 646-8511　 田辺市明洋二丁目 24 番 1 号 TEL：0739-22-4694

新 宮 〒 647-0033 新宮市清水元 1 丁目 2 番 9 号 TEL：0735-22-5295

和 歌 山
（マザーズコーナー） 〒 640-8331 和歌山市美園町 5 丁目 4-7 TEL：073-425-8609

（ 東 別 館 ） 〒 640-8331 和歌山市美園町 5 丁目 9-12 TEL：073-488-7810

新 宮 〒 647-0044 新宮市神倉 4 丁目 2 番 4 号 TEL：0735-22-6285

（串本出張所） 〒 649-3503 東牟婁郡串本町串本 2000 の 9 TEL：0735-62-0121

田 辺 〒 646-0027 田辺市朝日ヶ丘 24 の 6 TEL：0739-22-2626

御 坊 〒 644-0011 御坊市湯川町財部 943 TEL：0738-22-3527

湯 浅 〒 643-0004 有田郡湯浅町湯浅 2430 の 81 TEL：0737-63-1144

海 南 〒 642-0001 海南市船尾 186 の 85 TEL：073-483-8609

橋 本
（マザーズコーナー） 〒 648-0072 橋本市東家 5 丁目 2 番 2 号

橋本地方合同庁舎 1 階 TEL：0736-33-8609



ワークプラザ紀ノ川

〒 649-6216 岩出市野上野 97 TEL：0736-61-3100

ハローワークサロンほんまち（わかやま新卒応援ハローワーク）

〒 640-8033 和歌山市本町１丁目２２番（Wajima 本町ビル２階） TEL：073-421-1220

ワークサロン貴志川（紀の川市ふるさとハローワーク）

〒 640-0411 紀の川市貴志川町前田 142（市役所貴志川支所西側） TEL：0736-65-3435

ワークプラザ河北（地域共同就職支援センター）

〒 640-8403 和歌山市北島 37-5 TEL：073-494-3050

和歌山労働局総合労働相談コーナー TEL：073-488-1020

和歌山総合労働相談コーナー   （和歌山労働基準監督署内） TEL：073-488-1200

御坊総合労働相談コーナー　  （御坊労働基準監督署内） TEL：0738-22-3571

橋本総合労働相談コーナー　  （橋本労働基準監督署内） TEL：0736-32-1190

田辺総合労働相談コーナー　  （田辺労働基準監督署内） TEL：0739-22-4694

新宮総合労働相談コーナー　  （新宮労働基準監督署内） TEL：0735-22-5295



平成29年度

和歌山労働局のとりくみ和歌山労働局のとりくみ
労働基準監督署・ハローワーク労働基準監督署・ハローワーク

（橋杭岩）

厚生労働省
ひと、くらし、みらいのために

厚生労働省
ひと、くらし、みらいのために

～誰もが安心して働くことのできる
　　　　　　　　　　和歌山をめざして～


