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出張講話
福利厚生・その他 各種社会保険/退職金制度/表彰制度

3005 005376

649 0306

職場見学の受入

受入時期 随時（要相談）
実施内容 プラントメンテナンス部門

受入人数 若干名

　※　男性：育児休業取得者数÷配偶者が出産した者の総数　女性：育児休業取得者数÷出産した者の総数

インターンシップ・職場体験の受入

受入時期
実施内容

受入人数

2 1

時間 育児休業取得実績
※

男性 0

女性 100

有給休暇取得実績
(取得総日数÷正社員数)

10 日/年
所定外労働時間

(月平均) 20

3

0 1 3

採用人数 1 1 1 6

うち在籍者 0 1 1 4

0 1 6 2

求める人材・選考基準 社長や社員からのメッセージ

プラントメンテナンス：理系・文系を問わず鉄工
機械整備などの仕事に興味がある方
建築・土木工事技術者（監督）：（建築）建築学
科・（土木）土木学科を卒業又は卒業見込みの方

当社では機械化できない仕事を人の技術力のみで
作りあげるため、社員一人一人を「戦力」と考
え、社員育成に取り組んでいます。大きな仕事を
仲間とやり遂げた時の達成感は何事にも変えるこ
とができません。

区分 高卒 大卒 若年者 高卒

新卒者及び若年者（新卒者を除く35歳未満の正規雇用労働者）の採用実績と定着状況

年度 平成26年度 平成25年度 平成24年度

大卒 若年者 高卒 大卒 若年者

　　　　　　　　　　　　　　　　

主な事業内容 社内教育制度・キャリアアップ制度

一般土木建築工事のほか東燃ゼネラル石油株和歌
山工場、和歌山石油精製株、三菱電線工業株箕島
製作所、関西電力御坊火力発電所の構内メンテナ
ンスを行っています。

新入社員研修（会社概要座学・現場実習・社外セ
ミナー）
その他資格取得及びキャリアアップの為の社内・
社外教育

若者応援宣言企業　事業所ＰＲシート

事業所名

事業所番号

株式会社　初島組

(フリガナ) カブシキカイシャ　ハツシマグミ

所在地

電話番号 0737 82 2186

和歌山県有田市初島町浜１０７１番地

ホームページ http://www.hatsushimagumi.co.jp/index.php
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本社外観 工場内風景 
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