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出張講話
福利厚生・その他

社会保険、労災保険、退職金制度、社員旅行、健康診断、
保養施設有

3004 4782

644 0012

職場見学の受入

受入時期
実施内容

受入人数

　※　男性：育児休業取得者数÷配偶者が出産した者の総数　女性：育児休業取得者数÷出産した者の総数

インターンシップ・職場体験の受入

受入時期
実施内容

受入人数

0 0

時間 育児休業取得実績
※

男性 0

女性 0

有給休暇取得実績
(取得総日数÷正社員数)

3 日/年
所定外労働時間
(月平均) 0

0

1 2 1

採用人数 4 1 0 1

うち在籍者 4 1 0 1

1 2 2 0

求める人材・選考基準 社長や社員からのメッセージ

自分で考えて行動できる人。積極的で向上心のあ
る人。元気のある人。

この仕事の面白さは、なんといっても工事を通じ
て色んな現場が体験できること。そして自分が携
わっていた仕事が、いつまでも形に残ることで
す。何十年先まで使用できる建築物の施工に携わ
りませんか。

区分 高卒 大卒 若年者 高卒

新卒者及び若年者（新卒者を除く35歳未満の正規雇用労働者）の採用実績と定着状況

年度 平成26年度 平成25年度 平成24年度

大卒 若年者 高卒 大卒 若年者

職場の写真などの画像を添付

主な事業内容 社内教育制度・キャリアアップ制度

電気工事・管工事の設計ならびに施工、土木工
事、電気通信、機械器具設置工事、水道施設及び
消防施設の施工、貯水槽及び消防施設の維持管理
に関連する各種業務

技術研修、資格取得制度、新入社員研修

若者応援宣言企業　事業所ＰＲシート

事業所名

事業所番号

紀南電設株式会社

(フリガナ) キナンデンセツカブシキガイシャ

所在地

電話番号 0738 22 8211

和歌山県御坊市湯川町小松原字瀬崎坪６１３番地の２

ホームページ http://www.kinandensetsu.co.jp

職場の写真などの画像を添付
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否

可

否

可 否


