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出張講話
福利厚生・その他

社会保険完備、親睦会（２か月に１回程度）
入社後３か月は研修期間となり、一通りのことを覚えてもらい
ます。

3001 104792

641 0007

職場見学の受入

受入時期 随時
実施内容 店舗、ホール、キッチン等見学

受入人数 ２～３人

　※　男性：育児休業取得者数÷配偶者が出産した者の総数　女性：育児休業取得者数÷出産した者の総数

インターンシップ・職場体験の受入

受入時期 随時
実施内容 ホール店舗業務、キッチン調理補助

受入人数 ２～３人

1 1

時間 育児休業取得実績
※

男性

女性

有給休暇取得実績
(取得総日数÷正社員数)

5 日/年
所定外労働時間

(月平均) 10

1

1 1 0

採用人数 0 1 0 1

うち在籍者 0 1 0 1

1 1 0 2

求める人材・選考基準 社長や社員からのメッセージ

一般スタッフを求めているのではありません。
１年以内には店長候補に昇格し、その後は店長、
スパーバイザーへ…コアメンバーとしてご活躍頂
く「幹部候補生」を求めています。お客様の喜び
を自分の喜びと感じ取れる方を求めています。

外食事業部では、イタリアンレストランなど数店
舗を経営。今後は多店舗展開を目指し、ＦＣ本部
としての業務展開も視野に入れています。

区分 高卒 大卒 若年者 高卒

新卒者及び若年者（新卒者を除く35歳未満の正規雇用労働者）の採用実績と定着状況

年度 平成2６年度 平成2５年度 平成2４年度

大卒 若年者 高卒 大卒 若年者

主な事業内容 社内教育制度・キャリアアップ制度

当社は、レストラン・カフェを経営する他、ＴＶ
ゲームソフトの卸販売、テナント賃貸、ミュー
ジックサイトの運営など多角的に事業を展開。
年商40億円で、業績は順調に伸びています。

新人研修、他店舗研修および講習

若者応援宣言企業　事業所ＰＲシート

事業所名

事業所番号

株式会社ミノスケ

(フリガナ) カブシキカイシャ　ミノスケ

所在地

電話番号 073 475 1028

和歌山市小雑賀６１４

ホームページ www.sempreconte.co.jp

職場の写真などの画像を添付
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否 
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http://www.sempreconte.co.jp/

