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職場の写真などの画像を添付

主な事業内容 社内教育制度・キャリアアップ制度

お客様のカーライフにおけるサポート。安心の技
術で応えるＰＩＴサービスなど。

社内研修や外部研修に参加していただきます。資
格取得制度あり。

若者応援企業　事業所ＰＲシート

事業所名

事業所番号

株式会社 コモンセンス(イエローハット)

(フリガナ) コブシキガイシャ コモンセンス イエローハット

所在地

電話番号 073 423 1611

和歌山市舟津町１－２

ホームページ

職場の写真などの画像を添付

求める人材・選考基準 社長や社員からのメッセージ

学歴・資格・経験・技術は不問です。仕事に前向
きに取り組み、自分で考えて行動できる方をお待
ちしています。

はじめはわからないことばかりで戸惑うこともあ
るでしょうが、あせらず少しづつ進歩していきま
しょう。技術や知識は一朝一夕で身につくもので
はなく、経験と学ぼうとする姿勢が重要です。一
緒に頑張りましょう。

区分 高卒 大卒 若年者 高卒

新卒者及び若年者（新卒者を除く35歳未満の正規雇用労働者）の採用実績と定着状況

年度 平成26年度 平成25年度 平成24年度

大卒 若年者 高卒 大卒 若年者

0

0 0 5

採用人数 6 0 0 5

うち在籍者 4 0 0 3

0 0 12 1

受入人数

1 0

時間 育児休業取得実績
※

男性 0

女性 ー

有給休暇取得実績
(取得総日数÷正社員数)

4 日/年
所定外労働時間

(月平均) 30

出張講話
福利厚生・その他 各種社会保険

3001 614539

640 8255

職場見学の受入

受入時期
実施内容

受入人数

　※　男性：育児休業取得者数÷配偶者が出産した者の総数　女性：育児休業取得者数÷出産した者の総数

インターンシップ・職場体験の受入

受入時期
実施内容

可

否

可

否

可 否


