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職場の写真などの画

主な事業内容 社内教育制度・キャリアアップ制度

・信用事業・共済事業・購買事業・販売事業
・加工事業・営農指導事業・店舗事業等

入組前から研修があり、また入組後もさまざまな
ポジションに応じて、研修があります。

若者応援宣言企業 事業所ＰＲシート

事業所名

事業所番号

紀州農業協同組合

(フリガナ) キシュウノウギョウキョウドウクミアイ

所在地

電話番号 0738 22 2480

和歌山県御坊市湯川町財部６６８－１

ホームページ http://ja-kisyuu.or.jp/

職場の写真などの画像を添付
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・加工事業・営農指導事業・店舗事業等 ポジションに応じて、研修があります。

求める人材・選考基準 社長や社員からのメッセージ

・「食」と「農」を通じて地域社会の活性化と消
費者 に貢献したいと考えている方。
・業務が多岐にわたるので、何事にも諦めないこ
と。 ・向上心がある方。

地域農業の活性化に貢献できる。たくさんの方と
交流を持つことでたくさんの知識や経験を得れま
す。普段は、アットホームな雰囲気ですが、仕事
は、厳しくかつ、丁寧に指導してくれます。

区分 高卒 大卒 若年者 高卒

新卒者及び若年者（新卒者を除く35歳未満の正規雇用労働者）の採用実績と定着状況

年度 平成26年度 平成25年度 平成24年度

大卒 若年者 高卒 大卒 若年者

採用人数 0 0 3

うち在籍者 0 0 3

受入人数 10名

時間 育児休業取得実績
※

男性 0

女性 100

有給休暇取得実績
(取得総日数÷正社員数)

9 日/年
所定外労働時間
(月平均) 20

職場見学の受入

受入時期
実施内容 予定はありません

受入人数

※ 男性：育児休業取得者数÷配偶者が出産した者の総数 女性：育児休業取得者数÷出産した者の総数

インターンシップ・職場体験の受入

受入時期 ６月
実施内容

本店、Aコープ（かわべ、ひだか、いなみ）で
行います。

可

否

可

否

出張講話
福利厚生・その他 社会保険完備

可 否


