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福利厚生・その他 各種社会保険
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職場見学の受入

受入時期 随時
実施内容 社内全般の見学及び業務説明

受入人数 ３名程度

　※　男性：育児休業取得者数÷配偶者が出産した者の総数　女性：育児休業取得者数÷出産した者の総数

インターンシップ・職場体験の受入

受入時期
実施内容

受入人数

0 2

時間 育児休業取得実績
※

男性 －

女性 －

有給休暇取得実績
(取得総日数÷正社員数)

2 日/年
所定外労働時間

(月平均) 30

2

0 0 0

採用人数 0 0 0 0

うち在籍者 0 0 0 0

0 0 0 0

求める人材・選考基準 社長や社員からのメッセージ

技術を身につけ、職人として「ものづくりの道」
で生きていきたいという気持ちのある方。

精密加工技術はとても難しそうですが、日頃の業
務をこなしていくうちに自然と身についていくも
のです。私達と一緒に頑張りましょう。

区分 高卒 大卒 若年者 高卒

新卒者及び若年者（新卒者を除く35歳未満の正規雇用労働者）の採用実績と定着状況

年度 平成25年度 平成24年度 平成23年度

大卒 若年者 高卒 大卒 若年者

職場の写真などの画像を添付

主な事業内容 社内教育制度・キャリアアップ制度

産業用機械の部品、各種ロールの製造。
機械修理。

まずは先輩職人の補助をしながら見て学び、簡単
な加工から除々に始めます。資格取得助成制度あ
り。

若者応援宣言企業　事業所ＰＲシート

事業所名

事業所番号

株式会社　吉松工機

(フリガナ) カブシキカイシャ　ヨシマツコウキ

所在地

電話番号 073 425 4822

和歌山市中島４０７－１９

ホームページ http://fb.me/yoshimatsukouki（フェイスブック）

職場の写真などの画像を添付
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可 否

http://fb.me/yoshimatsukouki（フェイスブック）

