
（フリガナ）

居間、食堂風景

２5年度 ２４年度 ２３年度

②新卒者の採用実績及び定着状況 1 1 1

1 1 1

③新卒者以外の正規雇用労働者 ２5年度 ２４年度 ２３年度

  （３５歳未満）の採用実績及び定着   採用人数 10 10 8

   状況   　  うち在籍人数 7 10 8

１２日　/　年

（男性） 0% /　　　　（女性） 75%

⑤育児休業の取得実績

⑥所定外労働時間（月平均） 　　　３　時　間

「あなたの力をこの施設で発揮し、地域貢献しませんか。！」

　 可否

わかうら園　ケアハウス、特養

事業所ＰＲシート

事業所番号

事業所名

所　在　地

　３００１－１０５９０３－７

　和歌山県和歌山市田野１７５番地

シャカイフクシホウジン　ワカウラカイ

社会福祉法人　わかうら会

　　　　　　　　　　　　　　　　（　　　　　可　　　　　・　　　　　否　　　　　　　）

新人研修　・　内部研修の実施

外部研修への参加等

  採用人数

　    うち在籍人数

　　・受入人数　： 3
　　・実施できる内容　：

介護実習

介護実習

　  　○事業所ＰＲシートをご覧になった方へ！

　職場環境は、常にご利用者様、職員共々笑顔が一杯です。

　　　　　　予めご了承下さい。

　　　　　　　　　　　　　　　　（　　　　　可　　　　　・　　　　　否　　　　　　　）
　　・受入可能時期　：
　　・受入人数　： 3
　　・実施できる内容　：

　　　　　　　　　　　　　　　　（　　　　　可　　　　　・　　　　　否　　　　　　　）

　電話連絡の上、お気軽に職場見学にお越し下さい。

⑪インターンシップの受入れの可否

　　　   　　この事業所ＰＲシートは、３５歳未満の方を対象（「若者応援企業宣言」事業）とした内容となっております。

⑧求める人材・選考基準
 笑顔が素敵な方

　　・受入可能時期　：

⑭その他

⑬出張講話の可否

⑫職場見学・職場体験の受入れの

⑩職場の風景

⑨福利厚生制度

⑦社長や先輩社員からのメッセージ

④有給休暇の取得実績

①社内教育・キャリアアップ制度等

　　　　　　　　　　　　　　　　（　　　　　　　　　　　　有　　　　　　　　　 　 　）

　クラブ活動（ソフトボール、ソフトバレーボール）、　選択式食事会など

　　（　女性　：　育児休業取得者数　/　出産した者の総数　）

（　有給休暇取得総日数　/　正社員数　）

　　（　男性　：　育児休業取得者数　/　配偶者が出産した者の総数　）

　資格の有無は問いませんが、事業所の資格取得奨励制度を活用して、個々のス
キルアップを図っています。


