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主な事業内容 社内教育制度・キャリアアップ制度

介護保険サービス事業
厚生労働省職業能力評価基準に適合した人事考課
制度と等級キャリアアップを支援する社内研修を
実施。未経験の方もＯＫ、研修制度有。

若者応援企業　事業所ＰＲシート

事業所名

事業所番号

医療法人　敬英会　介護老人保健施設　グリーンガーデン橋本

(フリガナ) ｲﾘｮｳﾎｳｼﾞﾝ　ｹｲｴｲｶｲ　ｶｲｺﾞﾛｳｼﾞﾝﾎｹﾝｼｾﾂ　ｸﾞﾘｰﾝｶﾞｰﾃﾞﾝﾊｼﾓﾄ

所在地

電話番号 0736 37 4165

和歌山県橋本市隅田町山内字栢谷１９１９番

ホームページ http://www.keieikai.com

求める人材・選考基準 社長や社員からのメッセージ

心優しく、お年寄りを尊敬する人。介護の仕事に
興味のある方。

「人にやさしく、全ての関わる人の質の向上をめ
ざす」という理念のもと、大阪・和歌山に１６の
介護事業所を運営し、４８０人の職員が社内研修
や日々のコミュニケーションの中でスキルアップ
しています。職員一同お待ちしています。

区分 高卒 大卒 若年者 高卒

新卒者及び若年者（新卒者を除く35歳未満の正規雇用労働者）の採用実績と定着状況

年度 平成25年度 平成24年度 平成23年度

大卒 若年者 高卒 大卒 若年者

6

0 7 7

採用人数 7 0 8 8

うち在籍者 6 0 8 6

0 9 10 0

受入人数

0 4

時間 育児休業取得実績
※

男性 0

女性 100

有給休暇取得実績
(取得総日数÷正社員数)

12 日/年
所定外労働時間

(月平均) 2

出張講話
福利厚生・その他 夏休・冬休各１日。慶弔休暇１～６日。

3007 912983

648 0003

職場見学の受入

受入時期
実施内容

受入人数

　※　男性：育児休業取得者数÷配偶者が出産した者の総数　女性：育児休業取得者数÷出産した者の総数

インターンシップ・職場体験の受入

受入時期
実施内容

ゆったりとした施設で地元・地域に密着した環境で人とのふれあいを大切に 元気に働くスタッフ達 

可

否

可

否

可 否

http://www.keieikai.com/

