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令和７年度「安全衛生に係る優良事業場、功労者に対する 

和歌山労働局長表彰」の受賞者を決定しました 

 ～ 和歌山県内の２事業場、２個人を表彰します ～  

 

厚生労働省和歌山労働局（局長 中山
なかやま

 始
はじめ

）では、安全衛生に関する水準

が特に優秀で他の模範であると認められる事業場や、安全衛生活動において

指導的立場にあり、安全衛生水準の向上発展に多大な貢献をした個人等に対

して、和歌山労働局長表彰を行います。 

本年度の表彰式は、令和７年度 第 65 回 和歌山県労働安全衛生大会の場 

において行います。 

※ 報道関係者の当日の取材をお願いします。(当日直接会場にお越しください。) 

厚生労働省和歌山労働局発表 

令和 ７ 年 ８ 月 29 日 （金） 

           
                                            担 

 

当 

厚生労働省 和歌山労働局 

労働基準部 健康安全課 

健 康 安 全 課 長 嶌  寿樹 

主任産業安全専門官 三木 邦章 

  電 話 073（488）1151 

 

〇 安全衛生表彰式 

開 催 日 時   令和 ７ 年 10 月 ７ 日 （火）  13 時 30 分から 

開 催 場 所   和歌山城ホール 大ホール（ 和歌山市七番町２５－１）  

     

○ 和歌山労働局長表彰受賞者（別紙名簿参照） 

〔 優  良  賞 〕 １事業場    

･ 株式会社大林組 大阪本店  

和歌山高速道路事務所管内 南地区橋梁耐震補強工事(その２)                          

 

〔 奨  励  賞 〕 １事業場    

･ 前田建設工業株式会社 関西支店 宇
う

の平
ひら

見
み

トンネル作業所 

すさみ串本道路宇
う

の平
ひら

見
み

トンネル工事 

                            

 〔 功  績  賞 〕   ２ 名       

 ･  中
なか

 山
やま

 恒
つね

 夫
お

    （ 一般社団法人和歌山市医師会 前産業保健担当理事 ） 

･ 是
これ

 川
かわ

   勇
いさむ

  （ 田辺地区木造家屋建設工事関係労働災害防止協議会 前会長 ） 

 



 

 

（参考） 

「安全衛生に係る優良事業場、功労者に対する表彰」とは 

 

 労働安全衛生法では、働く人の安全と健康を確保し、快適な職場環境をつくる 

ため、事業主に労働災害の防止に取り組むよう定めています。 

 この表彰は、災害が起こっていない期間が特に長く、職場のリスクを低減する取

組が特に活発に行われているなど、他の模範と認められる優良な事業場や団体をた

たえるものです。 

 また、事業者団体の役員や学識経験者などで、長年にわたり安全衛生活動の指導

的立場にあり、地域、団体または関係事業場の安全衛生水準の向上・発展に多大な

貢献をした功労者なども対象となります。 

 

和歌山労働局長表彰 

（ 事 業 場 ） 

優良賞 

地域の中で、安全衛生に関する水準が特に良好で他の模範であると認め 

られる事業場に対する表彰 

 

奨励賞 

地域の中で、安全衛生に関する水準が良好で改善のための取組みが他の 

模範と認められる事業場に対する表彰 

 

（ 個 人 ） 

     

功績賞 

     地域の中で、長年にわたり地域、団体又は関係事業場の安全衛生水準の 

向上発展に多大な貢献をした個人に対する表彰 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

（別紙） 

 

令和７年度 安全衛生表彰名簿 
 

和歌山労働局長表彰 

区分 表彰区分 事業場名及び個人 

［事業場］ 

２事業場 

優良賞 

（安全確保対策） 

１事業場 

株式会社大林組 大阪本店 

和歌山高速道路事務所管内 南地区橋梁耐震補
強工事(その２) 

奨励賞 

（安全確保対策） 

１事業場 

前田建設工業株式会社 関西支店 宇
う

の平
ひら

見
み

ト

ンネル作業所 
すさみ串本道路 宇

う

の平
ひら

見
み

トンネル工事 

［個人］ 

２人 
功績賞 

中
なか

 山
やま

 恒
つね

 夫
お

 

一般社団法人和歌山市医師会 前産業保健担当理事 

是
これ

 川
かわ

  勇
いさむ

    

田辺地区木造家屋建設工事関係労働災害防止協議会 

前会長 

(表彰区分内での順不同、敬称略) 

 

 


