
小川工業株式会社
工場見学＆相談会 のお知らせ！

【お問合せ・参加申込】

ハローワーク橋本 職業相談部門 電話 0736－33－8609

【 募集職種 】

●30070-3043841：製造スタッフ（正社員）

●30070-2799341：パーツフォーマー機の金型設計（正社員）

●30070-2855241：設備保全職（正社員）

●30070-2501541：社内生産機械の電気メンテナンス（正社員）

●30070-3046441：社内SE（正社員）

●30070-3044241：検査スタッフ（フルタイムパート）

●30070-3045541：検査スタッフ（パートタイム）

●30070-2742241：測定検査スタッフ（パート）

※ 未経験者でも研修制度が充実しているので安心！

※ 完全週休２日制！ ※ 有給取得率８０％以上！

【 工場見学会 】
～工場を見学し、担当者から説明を聞くことができます～

● 日時：１月２０日（月） １４:００～
※9０分程度を予定しておりますが、前後する場合があります。

● 場所：橋本市隅田町真土３９ （事業所駐車場）

● 定員：１０名

＊現地集合・現地解散になります

～ 工場見学会のメリット ～

＊求人票では分からない実際の職場を見ることができる！

＊仕事の内容がより具体的に分かる！ などなど

【 相談会 】
● 日時：１月２４日（金）１３：４０～

● 場所：ハローワーク橋本 ３階会議室

● 事業所担当者と２０分程度の個別相談になります。

● 個別面談だからこそ、より知りたいこと・聞きたいことが気軽に

聞けるんです！！

この機会をお見逃しなく！
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● 事業所案内 

小川工業は、建築部品である特殊ナット類の切削加工メーカーとして、1939 年に創業しました。その後、当社独

自の新工法「ファインプレス」を開発。「低コスト」「高精度」「スピーディー加工」を実現し、現在では、ブレーキやシートベ

ルトなどの高度な技術・品質が求められる自動車の重要保安部品や建築部品を手掛けています。 

特に当社が手掛ける自動車部品は、世界的メーカーをはじめ国内外の殆どのメーカーで採用されており、また、新

幹線やロボット開発などの新分野でも注目を集めています！ 

● 事業所のアピールポイント 

「新たな技術に挑み続ける」ため『カイゼン』を合言葉に、日々、改善活動、体質強化活動に取り組

んでいます。また福利厚生にも注力し、お花見、夏祭り、社員旅行などのイベントを多数実施しており、 

運動会など社員だけでなくご家族の方も参加いただけるイベントもあります。 

社長や上司、先輩とも話す機会も多くコミュニケーションがとりやすく、風通しの良い社風です。 

男性も女性も第一線で活躍しています。（女性の産休･育休取得実績、男性の育休取得実績あり） 

● 従業員からのメッセージ 

・幅広い年齢の方が働いており、和気あいあいとした職場です！ 

・完全週休２日制で、有給休暇も入社日に付与され取得もしやすいので、仕事もプライベートも充実！ 

・資格取得支援制度や報奨金制度もあり、仕事を通じ自分自身のスキルアップと成長に繋がります！ 

● 選考で重視している点  

簡単な筆記試験（数学）もありますが、「人柄」「明るさ」「やる気」「発想力」といったものを重視し

ています。（経験やスキル等も考慮します） 

● 事業所の求める人物像 

・何事にも前向きにチャレンジできる人  

・自己の目標達成に向けて粘り強く努力できる人 

・周囲と協力してチームワークで仕事に取り組むことができる人 

・将来を担うやる気とファイトあふれる人              を求めています！ 

  【小川工業採用サイト】                                               （作成：令和 5 年 8 月）  

   動画「５分でわかる小川工業」をはじめ、小川工業をもっと知っていただける 

情報を掲載しています。ぜひ１度ご覧ください。 
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