
「和歌山県働き方改革推進セミナー」を開催しました 
 

日時：令和５年 11 月 28 日（火） 

於 ：県民交流プラザ和歌山ビッグ愛 

  

 

和歌山県は、「少子高齢化に伴う生産年齢人口の減少」に直面するとともに、「全

国平均より労働時間が長く、 年次有給休暇の取得率は低い」などの課題があります。  

そのため、和歌山働き方改革推進協議会（事務局：和歌山労働局）では、「年次有

給休暇の取得促進、時間外労働の削減、柔軟な働き方の推進」などに事業主の皆様

に取り組んでいただくよう、11 月を「和歌山県働き方改革推進月間」と設定し、 本

セミナーを開催しました。 
         
 
 

○ セミナー開会挨拶 和歌山労働局長 松浦 直行 

 

 

1 講演   「『働き方改革』が自社の付加価値を高める」 

福井労働局 労働基準部長 青木 利彦 

  



 

2 事例発表 

株式会社インテリックス 取締役 木村 太郎 氏 

 

太洋テクノレックス株式会社（旧 太洋工業株式会社） 

 経営管理部 総務･人事グループ 主任 崎山 千晴 氏 

 

3 各種補助金・助成金説明 

（１）中小企業・小規模事業者における働き方改革の推進について 

      令和５年度補正予算案の事業概要 

            近畿経済産業局 産業部 中小企業課 課長補佐 仲田 ゆり 氏 

 

（２）人材開発支援助成金（事業展開等リスキリング支援コース）について 

     和歌山労働局 職業安定部 職業対策課 雇用開発主任 神前 陽  

 

（３）業務改善助成金について                                                                          

     和歌山働き方改革推進支援センター  社会保険労務士 笠田 隆博 

 

◇ 関連リンク（和歌山労働局ホームページ） 

〇11 月は「和歌山県働き方改革推進月間」です！（プレスリリース）001630742.pdf (mhlw.go.jp) 

○和歌山県の働き方改革（和歌山労働局|働き方改革 (mhlw.go.jp) 

https://jsite.mhlw.go.jp/wakayama-roudoukyoku/content/contents/001630742.pdf
https://jsite.mhlw.go.jp/wakayama-roudoukyoku/newpage_00129.html

