
若手職員からのメッセージ
（厚生労働事務官【共通（安定）】、

厚生労働事務官【基準】、
労働基準監督官）

和歌山労働局で働く先輩職員から、皆さんにメッセージを書いていただきました。

和歌山労働局の雰囲気などが伝わると嬉しいです。

（所属は令和６年１月現在）
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所属：和歌山労働局 総務部 総務課（平成28年４月採用）

・現在の業務
病院などで使用する保険証を作成するなど、共済組合に関する業務を担当しているほか、職員の健

康診断等福利厚生に関する業務を行っています。

・実際に働いてみての感想
「残業せず帰ろう」「年次休暇取ってよ～」←上司や同僚からよく言われることがびっくりでした。

職員間のコミュニケーションも多く、しんどい時でもがんばろうと思えるいい環境でした。

・和歌山労働局を志望する方へのメッセージ
←の写真は職場でフットサルをしたときのものです。他にも野球やバスケを和気あいあいとやって

います。部署、職員間の垣根も低く、一体感のある職場です。若手職員みんなで職場を盛り上げま
しょう。ともに仕事や仕事以外の交流ができる日を楽しみにしています!!

（タイトル）本当の「ありがとう」をいただけます。

所属：ハローワーク和歌山 雇用保険給付課（令和４年４月採用）

・現在の業務
失業された方が次の就職先を見つけるまでの生活保障のために、雇用保険の失業給付金を支給す

る業務などを行っています。

・実際に働いてみての感想
窓口でさまざまな利用者の方と話をする中で、対人業務の難しさを感じることもありますが、

「ありがとう」と直接感謝のお言葉をいただける機会もあり、やりがいを感じながら仕事に取り組
んでいます。

・和歌山労働局を志望する方へのメッセージ
業務以外でも、スポーツなどで若手職員の方と交流の機会が多く、働きやすい職場だと思います。

一緒にお仕事できることを楽しみにしています。

（タイトル）職員同士の仲がめっちゃ良い職場です！

若手職員からのメッセージ【共通（安定）】

（ 写 真 ）プライ
ベートでも、職場のも
のでも構いません。

（ 写 真 ）プライ
ベートでも、職場のも
のでも構いません。
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所属：和歌山労働基準監督署 労災第一課（令和３年４月採用）

・現在の業務
お仕事中や通勤途中でのお怪我等、労働災害にあわれた方に対して、労災保険を給付する業務を主

に行っています。

・実際に働いてみての感想
「労働基準監督署」という言葉に対して少し難しいイメージを持たれることが多いと思いますが、

職場では先輩や上司の方から業務について教えてもらうことができるため、必要な知識は自然と身に
ついていくため心配はありませんでした。

・和歌山労働局を志望する方へのメッセージ
労働局というのは窓口等で国民の方の相談を聞いたりすることが業務の中で大きな割合を占めるの

で、人とお話をしたりする事が好きな方にはとてもピッタリな職場だと思います！

（タイトル）私が労働基準監督官を選んだ理由。

所属：和歌山労働基準監督署 第一方面（令和５年４月採用）

・労働基準監督官を選んだ理由
「働く」ことはすべての人に関係し、社会を構成する上で非常に重要な要素であると思い、労働

行政に関心を持ちました。その中でも、働く人の悩みや相談をじかに聞き、法令に沿った正しい指
導や助言をするこができる労働基準監督官を志望しました。

・和歌山労働基準監督署の雰囲気
窓口に多くの方が来られるので、活気があります。また、わからないことや悩みがあっても、上

司や先輩方が優しく聞いてくださるため、職場環境の良さが仕事の楽しさにつながっていると感じ
ています。

・和歌山労働局を志望する方へのメッセージ
労働に関する法令についての知識が全くなかったため初めは不安でしたが、研修制度が多く、ま

た上司や先輩方が優しく教えてくださるため、少しずつ理解できるようになってきました。また、
今までの経験が必ずどこかで生きる魅力的な仕事ですので、興味のある方は一度説明会等に参加し
てみてください。

（タイトル）労働基準監督署って何だか難しそう、と思っている方へ！

若手職員からのメッセージ 【基準、労働基準監督官】


