
わかやま新卒応援ハローワークＬＩＮＥ公式アカウント 運用方針 

 

 わかやま新卒応援ハローワークでは、ＬＩＮＥ公式アカウント（以下「当アカウント」と

いいます。）を以下の方針に基づき運用しております。あらかじめ下記内容に同意の上、ご

利用下さい。 

 

１ 目的 

わかやま新卒応援ハローワークの施設情報のほか、当施設が実施する企業説明会等の

各種イベント情報等を広く発信することにより、利用者サービスの向上を図ることを目

的とします。 

 

２ 当アカウント運用のルール 

（１）当アカウントへメッセージをいただいた場合でも、当該メッセージへの返信は自動応

答機能にてのみ行いますのでご了承ください。 

（２）当アカウントは、他のユーザーの投稿に対して、原則としてコメント投稿、「いい

ね！」および「シェア」は行いません。 

（３）前２項の規定に関わらず、和歌山公共職業安定所長が特に必要と認める場合にはこ

の限りではありません。 

（４）わかやま新卒応援ハローワークからの情報が不要となった場合、ご自身にてブロッ

ク等で対応してください。 

 

３ 知的財産権 

当アカウントに投稿された記事、写真、イラスト、動画および音声等の知的財産権は和

歌山公共職業安定所又は正当な権利を有する者に帰属します。また、出典を明記しての転

載は可能とします。ただし、「無断転載を禁じます」等の注記がある場合にはこの限りで

はありません。 

 

４ 免責事項 

（１）わかやま新卒応援ハローワークは、当アカウントで発信する情報の正確性について

は万全を期しておりますが、利用者が当アカウントの情報を用いて行う一切の行為に

ついては、何ら責任を負うものではありません。 

（２）わかやま新卒応援ハローワークは、当アカウントの利用者間もしくは利用者と第三

者間のトラブルにより、利用者または第三者に生じたいかなる損害についても、一切

の責任を負いません。 

（３）わかやま新卒応援ハローワークは、利用者により送信されたメッセージについて一

切の責任を負いません。 



（４）わかやま新卒応援ハローワークは、上記（１）～（３）の他、当アカウントに関連

する事項に起因するまたは関連して生じるいかなる損害についても、一切の責任を負

いません。 

（５）わかやま新卒応援ハローワークは、事前に予告なく本運用方針の変更、当アカウン

トの運用方法の見直し、または当アカウント運用を中止する場合があります。 
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