
令和3年度以降「障害者雇用安定助成金」が変わります！
～主な変更点のご案内～

厚生労働省・都道府県労働局

「障害者雇用安定助成金（障害者職場定着支援コース・障害者職場適応援助コース）」は、雇用する障害
者の職場定着のための措置を行う事業主や、職場適応援助者による障害者の職場適応の援助を行う事業主に
対して、経費や賃金の一部を助成する制度です。
令和３年４月（予定）から、障害者雇用安定助成金の両コースについて、以下の通り変更点があります。
また、一部の助成金について申請先が変更になりますので、ご注意ください。

事業主の皆さまへ

障害者職場定着支援コース

①柔軟な時間管理・休暇取得

②短時間労働者の勤務時間延長

③正規・無期転換

④職場支援員の配置

⑤職場復帰支援

⑥中高年障害者の雇用継続支援

⑦社内理解の促進

廃止

キャリアアップ助成金

【障害者正社員化コース】
障害のある有期雇用労働者等を正規雇用労働者等に転換し
た事業主に対して助成

障害者介助等助成金

【職場支援員の配置助成金】
雇用する障害者の職場定着を図るために職場支援員を配置
した事業主に対して助成

【職場復帰支援助成金】
中途障害者等に対して、療養のための休職後の職場復帰後
の本人の能力に合わせた職域開発その他職場復帰のために
必要な措置を講じた事業主に対して助成

廃止

詳しくは都道府県労働局・ハローワークへお問い合わせください。

障害者職場適応援助コース

①訪問型職場適応援助者による
支援

②企業在籍型職場適応援助者に
よる支援

職場適応援助者助成金

【訪問型職場適応援助者助成金・企業在籍型職場適応援助者
助成金】
職場適応援助者による援助を必要とする障害者のために、
職場適応援助者による支援を実施した事業主に対して助成
※同一の企業在籍型職場適応援助者は１回のみ

助成金の整理・統廃合１
令和３年４月（予定）以降

一部助成金の申請先変更２

「障害者介助等助成金」と「職場適応援助者助成金」の申請先は
独立行政法人 高齢・障害・求職者雇用支援機構※になります。

※都道府県支部 高齢・障害者業務課（東京都・大阪府は高齢・障害者窓口サービス課）

なお、令和3年3月（予定）までに労働局またはハローワークに提出された職場定着支援計画に基づ
く措置（障害者職場定着支援コース）、令和3年3月（予定）までに地域障害者職業センターが作成ま
たは承認した支援計画に基づく職場適応援助（障害者職場適応援助コース）については、障害者雇用安
定助成金として令和3年4月以降も引き続き労働局またはハローワークで支給審査等を行います。
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