
平成２９年１月１９日えるぼし認定通知書交付式を開催しました！ 
（女性活躍推進法に基づく「えるぼし認定」を付与！） 

    富山労働局（局長 山﨑英生）は女性活躍推進法に基づき、北陸電力株式会社をえるぼし 
認定企業（３段階目）として認定し、下記のとおり、認定通知書交付式を開催しました。 

山﨑労働局長（右）から認定通知書を受け取る水上執行役員人事労務部長。 

    交付式では、まず、山﨑労働局長より北陸電力株式会社の水上人事労務部長に 
認定通知書を交付し、記念撮影後、局長室にて女性の活躍推進について意見交換 
を行いました。 

（写真左） 
 前列左から  プログレス推進チーム副課長 金山 奈里様、 
          執行役員人事労務部長 水上 裕康様、 
         プログレス推進チーム課長 茶谷 修治様 
 後列左から 山﨑英生労働局長、光永圭子雇用環境・均等室長 

（写真右） 
 女性が活躍できる職場の環境づくりについて意見交換が 
行われました。 


